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Procesos Selectivos AEAT
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Aprobados procesos selectivos turno libre y promocion interna

Os adjuntamos la resolucion por la que se aprueban las relaciones de personas aspirantes
que han superado el proceso selectivo del Cuerpo Ejecutivo del Servicio de Vigilancia
Aduanera, especialidades de Investigacion, Navegacion, Propulsiéon y Comunicaciones (OEP
2021-2022)
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AgehCIa T” buta“a Departamento de Recursos Humanos

RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS RELACIONES DE ASPIRANTES QUE HAN
SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION DE 30 DE DICIEMBRE
DE 2022 («<BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DE 3 DE ENERO DE 2023), PARA INGRESO, POR
PROMOCION INTERNA, EN EL CUERPO EJECUTIVO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA
ADUANERA, ESPECIALIDADES DE INVESTIGACION, NAVEGACION Y PROPULSION.

Una vez finalizado el curso selectivo previsto en la base 2.7 y Anexo 1.4.2.C de la Resolucion de 30 de
diciembre de 2022 por la que se convoca proceso selectivo para el ingreso por promocion interna en el
Cuerpo Ejecutivo del Servicio de Vigilancia Aduanera, especialidades de Investigacion, Navegacion y
Propulsion, se han elevado por el Instituto de Estudios Fiscales las calificaciones obtenidas por las
personas aspirantes en el citado curso selectivo, por lo que esta Presidencia resuelve:

Primero.- Aprobar, la calificacion final de las personas aspirantes que han superado el citado proceso
selectivo, que figuran en el Anexo | de esta Resolucién por orden de puntuacion.

Segundo.-Publicar la presente Resolucion en la direccion de Internet
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/trabajar-agencia-tributaria.html, en el Punto de Acceso
General https://administracion.gob.es/ y en el Portal Funciona.

Tercero. — A los exclusivos efectos de la_adjudicacion de los destinos que se oferten a las personas
aspirantes aprobadas en €l proceso selectivo, quienes relinan los requisitos exigidos podran solicitar,
por razones de convivencia familiar y con la finalidad de obtener destino en la misma localidad, la
modificacion de su posicion inicial en el orden de prelacion obtenido para dicha adjudicacion, en la
forma, plazos y con los efectos que se exponen en el Anexo Il de esta resolucion

Contra la presente Resolucion, que pone. fin.a la via administrativa, podré. interponerse, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante la Presidencia de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria en el plazo de un mes desde su publicacion o bien recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses desde su publicacion, ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso
Administrativo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, significandose, que en caso de interponer recurso de
reposicién, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo.

Madrid. - El Presidente de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria. — P.D. (Resolucion de 9 de
mayo de 2022, BOE de 14 de mayo). - La Directora del Departamento de Recursos Humanos, Marta
Somarriba Victoria.

1
Documento firmado el ectrénicamente (Ley 40/2015) por MARTA SOMARRIBA VICTORIA, laDirectoradel Departamento de Recursos
Humanos, 15 de julio de 2024. Autenticidad verificable mediante Codigo Seguro Verificacion AEWFY T9Z9XBG82MH en
https://sede.agenciatributaria.gob.es
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AgenC|a TI’I butal’la Departamento de Recursos Humanos

PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR PROMOCION INTERNA EN EL CUERPO
EJECUTIVO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA ADUANERA, ESPECIALIDADES DE INVESTIGACION,
NAVEGACION Y PROPULSION CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DE LA
AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, DE 30 DE DICIEMBRE DE 2022
(«<BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DE 3 DE ENERO DE 2023)

ANEXO |

CALIFICACION FINAL DE LAS PERSONAS APROBADAS EN EL PROCESO SELECTIVO.

Especialidad Investigacién

N° Orden NIF Apellidos y Nombre Nota Total
1 *¥**7137** | SALGADO BOO, ANA BELEN 177,5578
2 ***8362** | VEGA RODRIGUEZ, SERXIO 170,7223
3 ***5613** | LOBEIRA PICHARDO, EVA TRINIDAD 170,3727
4 **4165** | TEIJIDO REMUINAN, REBECA 167,5369
5 #*7119% | NAVEIRAS ANEIROS, MARIA YOLANDA 164,9156
6 ***9481** | CRESPO MONTOJO, ALBERTO 160,5307
7 *#%2591*%¢ | MEXIA FERNANDEZ, JOSE MARIA 159,1823
8 ***0556** | HERNANDEZ JIMENEZ;LAURA 158,2907
9 %7214 | QUESADA AGUILERA, DAVID FRANCISCO 158,2596
10 **1116** = | LEMA DIAZ, JOSE MARIA 157,3387
11 **6706** | CARMONA FRESNEDA, ALBERTO 156,4293
12 *#*6639** | COSCOLIN ALVAREZ, RAMIRO 155,2766
13 *+*1936** | ACUNA BARROS, EDUARDO 155,1451
14 *¥**2347* | LOPEZ HIDALGO, JOSE MANUEL 154,8393
15 ***7136** | PORTELA CAMINO, ALBERTO 154,4632
16 **7363** | GONZALEZ INSUA, FELIX 154,0415
17 ***3685** | GARCIA HERNANDEZ, JORGE VICENTE 153,8509
18 *»**]1009** | HERRERA RAMIREZ, MARIA ISABEL 153,1922
19 ***9103** | MARTINEZ GONZALEZ, JOSE FRANCISCO 152,8695
20 *»**7915** | OTERO RODRIGUEZ, HENRIQUE 152,7860
21 #7740 | MARQUEZ ANGULO, JOSE ANTONIO 152,5690
22 **%3719** | PARADA PARDEIRO, MONICA 151,6773
23 **1684** | BAUTISTA PINOL, FUENSANTA 151,5428
24 ***71494** | PINAR VALERA, MIGUEL ANGEL 151,2507
25 **6602** | RAMIREZ BENITO, EDUARDO 149,5358
26 *¥**7112** | MARTINEZ DE LA FUENTE, BRAIS 148,8895
27 *%1209** | DE LA TORRE LLERGO, ENRIQUE JOSE 148,7609
28 **7312** | MONREAL ROCAMORA, ALVARO 147,2635
29 ***5288** | MARTIN GODOQY, JUAN RODOLFO 146,9346
30 ¥**2447* | ALVAREZ VALLEJO, PABLO 146,7311
31 ***5202** | LUACES PINTO, FERNANDO 146,3330
32 ***7684** | SECO CASADO, JOSE LUIS 145,4400
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AgenCIa TI'I buta“a Departamento de Recursos Humanos
N° Orden NIF Apellidos y Nombre Nota Total
33 ***6065** | CAMINO PEREZ, DAVID 144,7842
34 ***1920** | RODRIGUEZ GOMEZ, JUAN ANTONIO 143,0686
35 ***7929** | RIESTRA ARIAS, ROBERTO 141,9968
36 ***0286** | MORENO RAMIREZ, JOSE MARIA 140,0904
37 *»**1019** | LOUZAN MARTINEZ, AMANCIO 139,7099
38 *»**9374** | RUBERT MARQUES, VICENTE RAMON 139,6516
39 *»**2790** | DOMINGUEZ COSCARON, IVAN 138,8557
40 ***0836** | CABIECES GARCIA, GABRIEL 138,8056
41 ***0536** | ROMERO FARINA, HIPOLITO MANUEL 138,6754
42 **1861** | VALERO MENDOZA, JOSE DOMINGO 135,6119
43 *»**3647** | MARQUEZ TORO, KARLA MARIA 135,1445
44 ***5387** | HERNANDEZ RUIZ, RODOLFO 130,8422
45 ¥»**1730** | PADILLA ENRIQUEZ, ANGEL 130,3943

Especialidad Navegacion

N° Orden NIE Apellidgs'yyNombre Nota Total
1 #%1139** | MORENO GALAN, MARIA DE LORETO 153,5876
2 ***6665** | BAREAIROBLES, MANUELFRANCISCO 152,6520
3 ***§389** | BLANCO'PRADO,/MIGUEL 152,5323
4 **0121** | GARCIA VIEJO, DANIEL 152,2025
5 ***3846** | PENSADO VILCHEZ, LORENZO ANTONIO 148,7250
6 **6986** | MARTINEZ ALCARAZ, JUAN MIGUEL 145,2008
7 **5593* | CLAVIJO PINERO, DANIEL 135,2392
8 #*6957** | FALCON GARCIA, RUBEN DARIO 131,7626
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AgenC|a TI’I butal’la Departamento de Recursos Humanos

PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR PROMOCION INTERNA EN EL CUERPO
EJECUTIVO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA ADUANERA, ESPECIALIDADES DE INVESTIGACION,
NAVEGACION Y PROPULSION CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DE LA
AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, DE 30 DE DICIEMBRE DE 2022
(«<BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DE 3 DE ENERO DE 2023)

ANEXO I

De acuerdo con el apartado tercero de esta resolucion, las personas aspirantes que rednan los
requisitos que se indican podran solicitar, por razones de convivencia familiar y con la finalidad de
obtener destino en la misma localidad, la modificacion de su posicion inicial en el orden de prelacion
obtenido en el proceso selectivo para dicha adjudicacién, en la forma, plazos y con los efectos que se
exponen a continuacion;

Requisitos:

Ser ambas personas solicitantes, aprobadas en el proceso selectivo al que se refiere esta resolucién o
en el convocado por Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de
8 de julio de 2022 (BOE del 14), para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en el Cuerpo
Ejecutivo de Vigilancia Aduanera 'y en laimisma especialidad.

Si la vinculacién se solicitara por personas aspirantes de; distintes: sistemas de acceso, se entendera
que la persona solicitante procedente del turno de promocion interna con garantia de provincia, si la
hubiera ejercido, renuncia a la misma y al derecho preferente que le atribuye el acceso por promocion
interna.

En el supuesto que ambas personas solicitantes tuvieran derecho a la reserva de provincia, deberan
haberlo ejercido respecto de la misma provincia. De otro modo, se entendera que renuncian a la
reserva.

Encontrarse las personas solicitantes unidas por vinculo matrimonial o asimilable, acreditables.
Formay plazo de presentacion:

Solicitud conjunta y firmada por ambas personas interesadas dirigida a la Directora del Departamento
de Recursos Humanos, acompafiando la justificacion del matrimonio mediante copia del Libro de
Familia o la de la situacion de pareja de hecho mediante certificado de inscripcién en el Registro del
Parejas de Hecho.

La persona aspirante que ha obtenido mejor nimero de orden de prelacion en el proceso selectivo,
solicitara posicionarse con el nimero de orden inmediatamente anterior al de la persona solicitante con
peor numero de orden de prelacion.

La solicitud debera formularse segin el modelo que se adjunta como Anexo Il Bis de esta resolucion.

La presentacién de la solicitud conjunta y de los documentos acreditativos deberd hacerse por correo
electrénico a la direccién: convocatorias@correo.aeat.es, sin perjuicio de su presentacion por registro.
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AgenC|a TI’I butal’la Departamento de Recursos Humanos

El plazo de presentacion sera de dos dias habiles a partir de la publicacion de esta resolucion en la
sede electrénica de la Agencia Tributaria.

Efectos:

La persona aspirante que solicite su modificacion en el orden de prelacién renuncia a su posicion
inicial, a los exclusivos efectos de la adjudicacién de los destinos.

La adjudicacion de destinos se efectuara teniendo en cuenta las posiciones solicitadas por las
personas interesadas, sin que, en ningun caso pudieran afectar negativamente a las del resto de
personas aspirantes.

Ambas personas aspirantes deberan solicitar todas las plazas ofertadas en la misma provincia, si las
dos han ejercido el derecho a la reserva en ella. En otro caso, deberan solicitar todas las ofertadas
para las personas aspirantes sin derecho a la reserva de provincia.

La renuncia derivada de la solicitud de modificacién en el orden de prelacion solo se tendra en cuenta
si es posible la asignacién de destino en la misma localidad a ambas personas solicitantes, por lo que,
si no existieran al menos dos plazas ofertadas en la misma localidad sin asignar cuando le
correspondiera la adjudicacion a ambos solicitantes, la adjudicacion se llevara a cabo en funcién de sus
posiciones originales.

Las solicitudes seran valoradas y resueltas por el 6rgano gestor, que decidird sobre su admision tras la
comprobacion y verificacion de los requisitos exigidos y acreditados.
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AgenC|a TI’I butal’la Departamento de Recursos Humanos

PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR PROMOCION INTERNA EN EL CUERPO
EJECUTIVO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA ADUANERA, ESPECIALIDADES DE INVESTIGACION,
NAVEGACION Y PROPULSION CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DE LA
AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, DE 30 DE DICIEMBRE DE 2022
(«<BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DE 3 DE ENERO DE 2023)

ANEXO II. BIS

Solicitud de modificacion del orden de prelacion obtenido en el proceso selectivo, para la adjudicacion

de destinos
Don/Dofia .
con NIF , persona aspirante que ha superado el proceso selectivo
convocado por Resolucion de fecha / / para el ingreso en el Cuerpo Ejecutivo de

Vigilancia Aduanera, por el turno de acceso libre o promocion interna (tAchese lo que no proceda),

y

Don/Dofa ,
con NIF ~—pPersona..aspirante..que..ha..superado el proceso selectivo
convocado por Resolucion de fecha / / para el ingreso en el Cuerpo Ejecutivo de

Vigilancia Aduanera, por el turno de acceso libre 0 promaocion interna (tachese lo que no proceda).
Declaran que ambas, se encuentran vinculadas por: (Marque lo que proceda).
|:| Matrimonio segdn se acredita con‘capia del'kibro de Familia que adjuntan.

|:| Pareja de hecho, segln se acredita con certificacion del Registro de Parejas de Hecho de fecha
/ / , que adjuntan.

Para posibilitar la convivencia familiar, y a los exclusivos efectos de la adjudicacion de destinos, ambas
personas aspirantes solicitan conjuntamente que:

Don/Dofia , con el
namero de orden de prelacion en el proceso selectivo que ha superado, pase a ser
posicionado/a en el nimero de orden de prelacion , inmediatamente anterior al de Don/Dofia,

, aceptando las

condiciones y efectos determinados en las Resoluciones por las que se aprueban las relaciones de
personas aspirantes que han superado los procesos selectivos para ingreso, por el sistema general de
acceso libre y por promocion interna en el Cuerpo Ejecutivo del Servicio de Vigilancia Aduanera en las
que figuran.

Firma de la persona solicitante 1 Firma de la persona solicitante 2

SRA. DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA A.EE.AT.

6
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AgehCIa T” buta“a Departamento de Recursos Humanos

RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS RELACIONES DE PERSONAS ASPIRANTES
QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION DE 8 DE
JULIO DE 2022 («BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DEL 14), PARA INGRESO, POR EL
SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, EN EL CUERPO EJECUTIVO DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA ADUANERA, ESPECIALIDADES DE INVESTIGACION, NAVEGACION,PROPULSION
Y COMUNICACIONES.

Una vez finalizado el curso selectivo previsto en la base 2.7 y Anexo 1.3.2.B de la citada Resolucion
de 8 de julio de 2022 por la que se convoca proceso selectivo para el ingreso por el sistema de
acceso libre en el Cuerpo Ejecutivo del Servicio de Vigilancia Aduanera, especialidades de
Investigacion, Navegacion ,Propulsién y Comunicaciones, se han elevado por el Instituto de Estudios
Fiscales las calificaciones obtenidas por las personas aspirantes en el citado curso selectivo, por lo
gque esta Presidencia resuelve:

Primero.- Aprobar, la calificacién final de las personas aspirantes que han superado el citado proceso
selectivo, que figuran en el Anexo | de esta Resolucién por orden de puntuacion.

Segundo.- Publicar la presente Resolucién en la direccion de Internet
https://sede.agenciatributaria.gob:es/Sede/trabajar-agencia=tributaria:htmi=y-en el Punto de Acceso
General https://administracion.gob.es/.

Tercero. — A los exclusivos efectos de la adjudicacion de los destinos que se oferten a las personas
aspirantes aprobadas en el proceso selectivo, quienes retinan los requisitos exigidos podran solicitar,
por razones de convivencia familiar y con la finalidad de obtener destino en la misma localidad, la
modificaciéon de su posicion inicial en“el orden de prelacién obtenido para dicha adjudicacién, en la
forma, plazos y con los efectos gue se-exponen-en-el-Anexo-ll.de-esta-Resolucion

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante la Presidencia de la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria en el plazo de un mes desde su publicacién o bien recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses desde su publicacion, ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso
Administrativo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significAndose, que en caso de
interponer recurso de reposicioén, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
gue aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Madrid. - El Presidente de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria. — P.D. (Resolucién de 9 de
mayo de 2022, BOE de 14 de mayo). - La Directora del Departamento de Recursos Humanos, Marta
Somarriba Victoria.

Documento firmado el ectrénicamente (Ley 40/2015) por MARTA SOMARRIBA VICTORIA, laDirectoradel Departamento de Recursos
Humanos, 15 de julio de 2024. Autenticidad verificable mediante Codigo Seguro Verificacion PAGQJHEA47HCS5N29 en
https://sede.agenciatributaria.gob.es
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AgenC|a TI’I butal’la Departamento de Recursos Humanos

PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE EN EL CUERPO
EJECUTIVO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA ADUANERA, ESPECIALIDADES DE INVESTIGACION,
NAVEGACION, PROPULSION Y COMUNICACIONES, CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA
PRESIDENCIA DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, DE 8 DE JULIO DE
2022 («<BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DEL 14)

ANEXO |
CALIFICACION FINAL DE LAS PERSONAS APROBADAS EN EL PROCESO SELECTIVO

Especialidad Investigacién

N° Orden NIF Apellidos y Nombre Nota Total
1 ***2604** | BLAZQUEZ JIMENEZ, MARIA 120,5253
2 ***]1314** | MONTERO BLANCO, MARTA 119,5802
3 *++2153* | MUNOZ OLIVA, PEDRO 118,7691
4 ***5009** | ROS ARGENTE DEL CASTILLO, GEMA 118,2070
5 **0602** | VALLE GARCIA, ANGELA 117,7067
6 **%2971** | DEL CASTILLO MEDINA, ALEJANDRO 116,8942
7 *»**0789** | RUA-FIGUEROA ROMERO, OSWALDO JOSE 116,1218
8 ***3738** [ IGLESIAS SANCHEZ, GUADALUPE 115,2971
9 ***Q9722** | GARCIA YEGA, CARMEN 114,2700
10 *%1993** | CASTRESANA PEREZ, ALEJANDRO 114,2312
11 **%0888** | GONZALEZ RAMOS, ALBERTO 113,3901
12 *%8193* /| GALLEGOALVAREZ, VALERTIA 111,0102
13 **x2947** | ALMARZA'CIFUENTES, GUILLERMO 110,5166
14 **1515** | CALVO OTERO, JOSE MANUEL 109,5174
15 *»**4857** | LEDESMA ARROYO, JAVIER 109,2987
16 ***8226** | PEREZ FERNANDEZ, SABELA 107,9457
17 **2578** | PIQUER ROS, ROCIO 107,8824
18 *%1113** | TOVAR PARDO, DANIEL 107,7696
19 ***Q9127** | RAPA BEN, ALICIA 107,5748
20 ***4407** | ATIENZAR JIMENEZ, MIRIAM 106,8471
21 ***9670** | SERRANO MONTENEGRO, ADOLFO FERNANDO 106,5849
22 **2743** | LOPEZ RODRIGUEZ, CLAUDIA 106,5313
23 ***4025** | SANTOS GARCIA, ELENA 106,2717
24 **%2203** | TAIBO VAZQUEZ, ELENA 106,1176
25 ***0371** | RODRIGUEZ LOPEZ, MARIA DOLORES 105,1859
26 ***9705** | FONTOBA JORDA, SERGI 104,9739
27 ***4654** | GARCIA DOMINGUEZ, MARIA 104,8759
28 **7575% | MZOURI VICENTE, ILIAS 104,4299
29 *%8129** | ARNALDO ALVAREZ, ANA 103,2220
30 ***0703** | RUIZ BAGUENAS, JOSE VICTOR 102,7219
31 ***4889** | SANCHEZ SANCHEZ, ARTURO 102,7204
32 ***2146** | PEREIRA LOUZAO, MARTA 102,1563
33 ***8108** | RODRIGUEZ HERRERA, AGUEDA 102,0049
34 ***6117** | GARCIA PONCE, PILAR 101,8768
35 ***9001** | CUBAS FERNANDEZ, YGUANIRA 98,5592
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N° Orden NIF Apellidos y Nombre Nota Total
36 ***4417** | CARABIAS LOPEZ, ALICIA 98,0758
37 ***4958** | SANCHEZ BLANCO, ELVIRA 97,9704
38 ***9164** | RIO MUNOZ, MARTA 94,8218

Especialidad Navegacion
N° Orden NIF Apellidos y Nombre Nota Total
1 ***9248** | DIAZ RACERO, JESUS MANUEL 123,8195
2 ***5540** | FERRADANS BLANCO, MANUEL 123,1262
3 ***5682** | GARCIA GOMEZ, GUILLERMO 119,8439
4 ***4263* | GOMEZ MINONES, RUBEN 118,0160
5 ***2454* | EIJO GONZALEZ, ISAAC 117,4677
6 ***4935** | RODRIGUEZ CARAMES, ESPERANZA 117,1800
7 ***9208** | PEREZ DALI, CARLOS 114,6552
8 *#**7588** | HIERRO RAMOS, JESUS 114,3900
9 ***6408** | VECINO LOPESINO, CARLOS 106,1488
10 *»**9687** | RIVAS SAINZ, PEDRO 106,0491
11 ***0126** | COBAS MOSQUERA, PEDRO 103,8964
12 *%]1954%" | ALONSO.CALZADA, CARLOS JAVIER 103,1883
13 ***%8635** ||ESCOBAR.GUTIERREZ, JUAN FRANCISCO 100,4661
14 ***%4842** " | GARCIA.BRAGA, ADOLFO 99,8154
Especialidad Propulsion
N° Orden NIF Apellidos y Nombre Nota Total
1 *»*7062** | RAMO ADAN, GERMAN 117,4616
2 ***0190** | CONDE SABIOTE, SANTIAGO 109,3105
3 ¥*6739** | BAZ SANGINETI, GABRIEL 107,2580
4 #*0271** | SOLANS RUA, JOAQUIN 106,4983
5 *¥»**7944* | GONZALEZ FERNANDEZ, ALBERTO 104,6837
6 *»**3738** | CARREIRA AMBOAGE, CRISTIAN 103,8821
7 ***8591** | RUMAYOR GOMEZ, CARLOS 102,4653
8 ***%2692** | MORENO CASTRO, FRANCISCO DE ASIS 97,3040
9 +*5889** | MANAS LOPEZ, JAVIER 96,3290
10 ***Q9220** | RODRIGUEZ DIAZ, EDUARDO 93,8726
Especialidad Comunicaciones
N° Orden NIF Apellidos y Nombre Nota Total
1 ***4218** | GARCIA PRIETO, DAVID 109,9739
2 ***4152** | GARCIA FLOR, ANTONIO 100,7618
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AgehCIa T” buta“a Departamento de Recursos Humanos

PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE EN EL CUERPO
EJECUTIVO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA ADUANERA, ESPECIALIDADES DE INVESTIGACION,
NAVEGACION, PROPULSION Y COMUNICACIONES, CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA
PRESIDENCIA DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, DE 8 DE JULIO DE
2022 («<BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DEL 14)

ANEXO I

De acuerdo con el apartado tercero de esta resolucién, las personas aspirantes que relnan los
requisitos que se indican podran solicitar, por razones de convivencia familiar y con la finalidad de
obtener destino en la misma localidad, la modificacién de su posicion inicial en el orden de prelacion
obtenido en el proceso selectivo para dicha adjudicacién, en la forma, plazos y con los efectos que se
exponen a continuacion;

Requisitos:

Ser ambas personas solicitantes, aprobadas en el proceso selectivo al que se refiere esta resolucién o
en el convocado por Resolucion de 30 de diciembre de 2022 (BOE de 3 de enero de 2023), de la
Presidencia de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, para ingreso, por promocion interna, en
el Cuerpo Ejecutivo de Vigilancia Aduanera y en la misma especialidad.

Si la vinculacién se solicitara por aspirantes de distintos _sistemas de acceso, se entendera que el
solicitante procedente del turno de promocion interna con garantia' de provincia, si la hubiera ejercido,
renuncia a la misma y al derecho preferente que le atribuye el acceso por promacion interna.

Encontrarse los solicitantes unidos por vinculo matrimonial o ‘asimilable, acreditables.

Formay plazo de presentacion:

Solicitud conjunta y firmada por ambas personas interesadas dirigida a la Directora del Departamento
de Recursos Humanos, acompafiando la justificacion del matrimonio mediante copia del Libro de
Familia o la de la situacion de pareja de hecho mediante certificado de inscripcién en el Registro del
Parejas de Hecho.

La persona aspirante que ha obtenido mejor numero de orden de prelacion en el proceso selectivo,
solicitara posicionarse con el numero de orden inmediatamente anterior al del solicitante con peor
namero de orden de prelacion.

La solicitud debera formularse segin el modelo que se adjunta como Anexo Il Bis de esta resolucion.

La presentacién de la solicitud conjunta y de los documentos acreditativos deberd hacerse por correo
electrénico a la direccion: convocatorias@-correo.aeat.es, sin perjuicio de su presentacion por registro.

El plazo de presentacion sera de dos dias habiles a partir de la publicacién de esta resolucion en la
sede electronica de la Agencia Tributaria.

Efectos:

La persona aspirante que solicite su modificacion en el orden de prelacion renuncia a su posicion
inicial, a los exclusivos efectos de la adjudicacion de los destinos.


mailto:convocatorias@correo.aeat.es
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La adjudicacion de destinos se efectuara teniendo en cuenta las posiciones solicitadas por las
personas interesadas, sin que, en ningun caso pudieran afectar negativamente a las del resto de
personas aspirantes.

Ambas personas aspirantes, deberan solicitar todas las ofertadas para las personas aspirantes sin
derecho a la reserva de provincia.

La renuncia derivada de la solicitud de modificacién en el orden de prelacion solo se tendra en cuenta
si es posible la asignacion de destino en la misma localidad a ambos solicitantes, por lo que, si no
existieran al menos dos plazas ofertadas en la misma localidad sin asignar cuando le correspondiera la
adjudicacién a ambos solicitantes, la adjudicacion se llevara a cabo en funcion de sus posiciones
originales.

Las solicitudes seran valoradas y resueltas por el érgano gestor, que decidira sobre su admision tras la
comprobacion y verificacién de los requisitos exigidos y acreditados.
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PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO, POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE EN EL CUERPO
EJECUTIVO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA ADUANERA, ESPECIALIDADES DE INVESTIGACION,
NAVEGACION, PROPULSION Y COMUNICACIONES, CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA
PRESIDENCIA DE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, DE 8 DE JULIO DE
2022 («<BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DEL 14)

ANEXO II. BIS

Solicitud de modificacion del orden de prelacion obtenido en el proceso selectivo, para la
adjudicacion de destinos

Don/Dofia

, con
NIF , persona aspirante que ha superado el proceso selectivo convocado
por Resolucion de fecha / / para el ingreso en el Cuerpo Ejecutivo de Vigilancia
Aduanera, por el turno de acceso libre o promocion interna (tachese lo que no proceda),
y
Don/Dofa

, con
NIF , persona aspirante que ha superado el proceso selectivo convocado
por Resolucion de fecha i / para el ingreso en el Cuerpo Ejecutivo de Vigilancia

Aduanera, por el turno de acceso libre o promocion interna (tachese lo que no proceda).
Declaran que ambas, se encuentran vinculadas por: (Marque 1o que proceda).
|:| Matrimonio seglin-se-acredita-con-copia-del-Libro-de -Familia-gue-adjuntan.

Pareja de hecho, segun se acredita con certificacion del Registro de Parejas de Hecho de
fecha / / , que adjuntan.

Para posibilitar la convivencia familiar, y a los exclusivos efectos de la adjudicacion de destinos, ambas
personas aspirantes solicitan conjuntamente que:

Don/Dofa , con el
namero de orden de prelacion en el proceso selectivo que ha superado, pase a ser
posicionado/a en el ndmero de orden de prelacion , inmediatamente anterior al de
Don/Dofia, , aceptando

las condiciones y efectos determinados en las Resoluciones por las que se aprueban las relaciones de
personas aspirantes que han superado los procesos selectivos para ingreso, por el sistema general de
acceso libre y por promocién interna en el Cuerpo Ejecutivo del Servicio de Vigilancia Aduanera en las
que figuran.

Firma de la persona solicitante 1 Firma de la persona solicitante 2

SRA. DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA AEE.AT.
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