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VIGILANCIA ADUANERA - COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD INTERCENTROS 
“¡¡¡¿CUÁNTOS MUERTOS DEBE HABER PARA QUE LA AEAT REACCIONE?!!!” 

En primer lugar, desde SIAT hemos denunciado la falta de información con respecto los dos accidentes mortales en 
acto de servicio y las últimas agresiones sufridas en el campo de Gibraltar y en una entrega vigilada en Madrid. 
Hemos vuelto a reivindicar una mesa específica de este Comité para Vigilancia Aduanera dada su alta siniestralidad 
y naturaleza operativa y hemos vuelto a reclamar la convocatoria de una mesa técnica que aborde diferentes temas 
que afectan a la seguridad, salud y operatividad de VA (ver escrito del día 24 de marzo). 

La AEAT nos ha facilitado una seria de datos que demuestran un aumento de la siniestralidad en el ámbito de 
Vigilancia Aduanera, un 58% más de bajas en jornada laboral en 2022 con respecto a 2021 siendo el ámbito 
marítimo donde más se producen, especialmente en las actividades con embarcaciones auxiliares; y siendo el 
personal comprendido entre los 40 y 49 años el más afectado (40%). Del total de accidentes en el ámbito marítimo, 
el 45 % se concentra en las patrulleras de altura y en los Buques de Operaciones Especiales.  SIAT ha reivindicado la 
aplicación de coeficientes reductores para la jubilación para todo el personal de VA y que es necesario promover una 
nueva catalogación de puestos y funciones del personal de VA porque, al llegar a una determinada edad y por la 
actividad realizada, se van perdiendo facultades físicas para continuar realizando algunas funciones operativas y 
poder realizar otras de la misma naturaleza que no supongan un empeoramiento de las facultades o una pérdida 
retributiva. Estos datos revelan una triste realidad por parte de la AEAT, como es la dejadez y la falta de interés en 
tomar decisiones desde la dirección de RRHH para evitarlos, o la incapacidad a la que se ve sometido el Servicio de 
Prevención para poder recabar información y poder actuar. Desde SIAT nos preguntamos ¿cuántos muertos más 
debe haber para poner solución a la falta de medios, de recursos, de material, de formación, de personal y de 
protocolos de actuación? ¿Cuántos muertos más debe haber para que la AEAT reaccione? 

Desde SIAT venimos reivindicando participar en el Sistema Integral de Gestión de la Flota (ver propuesta de SIAT 
sobre medidas de seguridad en el ámbito marítimo) en todo lo concerniente a la seguridad y salud. Hemos reclamado 
una dotación presupuestaria para que todas las embarcaciones auxiliares tengan sistemas de adrizamiento 
automáticos, mochilas de asalto con equipos de reanimación básicos y chalecos que permitan cierta maniobrabilidad 
en caso de inmersión. Hemos reclamado que todas las embarcaciones y los BOEs cuenten con desfibriladores, balas 
de oxígeno con más de 40 minutos de capacidad, mejores equipamientos y diferentes indumentarias para los equipos 
de asalto y para todo el personal de a bordo para realizar cada faena, y que éstos sean asignados a cada funcionario 
para un mejor control y cuidado. Hemos reclamado para todo el personal de VA que tenga la formación necesaria en 
primeros auxilios y que se planifiquen protocolos de actuación homogéneos y que se dote de un presupuesto para 
un plan de formación permanente, común y homogéneo para VA, que impulse crear líneas formativas propias, con 
docentes propios y en centros de formación y entrenamiento propios de la AEAT. Hemos reclamado que la AEAT 
amplíe el convenio con la Armada para incluir los cursos de salvamento marítimo que la OTAN imparte en la base de 
Rota. Es necesario sufragar gastos en gimnasios, piscinas y clases de buceo. Un funcionario policial sin 
entrenamiento es un funcionario vulnerable, susceptible a lesiones o accidentes fatales. 

Por otro lado, hemos denunciado el actual manual de operaciones de los helicópteros de VA ya que su redacción 
vulnera la legalidad. No vamos a permitir que algún iluminado/a obligue a realizar operaciones hasta 150 millas o 
por debajo de 300 pies en actuaciones nocturnas que pongan en riesgo la vida de estas tripulaciones y sin que el 
servicio de prevención tenga conocimiento de esta decisión. 

Hemos reclamado que se asigne un arma reglamentaria y un chaleco antibalas a cada funcionario, con 
independencia de la especialidad. La AEAT está permitiendo realizar operaciones de vigilancia en inferioridad 
numérica, enviando menos armas y menos chalecos que el personal adjudicado a dicha misión poniéndoles en grave 
riesgo. Por último, hemos mostrado nuestra incredulidad por la información que nos ha facilitado la AEAT sobre la 
imposibilidad de que el Instituto Social de la Marina realice reconocimientos médicos al personal de VA por una 
cuestión legal en cuanto a la cesión de los datos al servicio de prevención de la AEAT. Han tardado dos años tras la 
firma del convenio para darse cuenta que es papel mojado. SIAT ha reclamado que la AEAT gestione una 
modificación legislativa tanto en la ley de la seguridad social como en la normativa del ISM para poder subsanar 
esta mediocridad. 

 ¡¡¡HECHOS, Y NO PALABRAS!!!                                 ¡¡¡POR UNA AGENCIA TRIBUTARIA PARA EL SIGLO XXI!!! (clic para ver)      
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