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COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD INTERCENTROS (CSSI) 
 

Se ha celebrado la reunión ordinaria del tercer trimestre del Comité de Seguridad y Salud Intercentros 
(CSSI), desde SIAT hemos reivindicado lo siguiente: 
 

- Refuerzo con más medios humanos y materiales del Servicio de Prevención para evitar la 
externalización de servicios y que la AEAT asuma todas las especialidades en materia preventiva.  

- Llevar a cabo las medidas preventivas que el Servicio de Prevención propone en los informes de 
evaluaciones de riesgo, de nada vale realizar una evaluación de riesgo si después las medidas 
preventivas no se llevan a cabo. Además, las revisiones de las evaluaciones de riesgo se deben 
realizar cada tres años tal y como aconseja el Instituto Nacional de Seguridad y Salud. 

- Evaluaciones de Radón: nos remitimos al escrito de SIAT de fecha 2 de julio de 2024 en el que 
solicitábamos una serie de cuestiones relacionadas con este tema, además ahora hemos incidido en 
que las medidas que se adopten se encaminen a conseguir la referencia que indica la OMS de 100 
Bq/m3 por considerarse la más segura, y hemos solicitado la realización de un informe de todas las 
posibles personas afectadas por el elevado nivel de Radón en los últimos 10 años, a efectos de 
realizar una vigilancia de la salud específica a la exposición a radiaciones ionizantes.  

- Traslados de salud: Reivindicamos que se concedan todos los traslados de salud que cumplan con 
la normativa y que se agilicen su resolución. 

- Los casos de violencia externa (VEX) deben ser todos objeto de la correspondiente denuncia, ningún 
caso de VEX debe quedar impune para su autor. 

- Comunicaciones de riesgo, continúan teniendo mucho peso las presentadas relativas a las 
condiciones termohigrométricas; desde SIAT hemos solicitado de nuevo un estudio de las 
instalaciones de climatización en todo el conjunto de la AEAT porque consideramos que esta es 
deficiente y mejorable en muchos casos.  

- Cumplimiento del número mínimo de reuniones anuales de los diferentes CSS provinciales. Hemos 
reclamado que se cumpla la normativa y que como mínimo todos los CSS se han de reunir 4 veces 
al año. 

 
Por otro lado, se están realizando evaluaciones de estrés térmico en diferentes puestos de trabajo 
expuestos a condiciones climatológicas de calor adversas. Se llevaron a cabo unas primeras mediciones 
en diferentes puestos de trabajo y quedamos a la espera de conocer los resultados que se darán a conocer 
cuando el Servicio de Prevención Ajeno redacte los informes definitivos. Desde SIAT hemos hecho 
hincapié, en que el estrés térmico existe y que afecta a muchos trabajadores en la AEAT, por lo que 
solicitamos que se hicieran más mediciones en otros ámbitos para tener una visión global de la situación 
en la AEAT en relación con este tema. 
 
Desde SIAT llevamos tiempo reivindicando que todos los centros de trabajo de la AEAT dispongan de un 
equipo desfibrilador, del cual en la actualidad solo existe en un 25% de ellos; ante nuestra petición la AEAT 
nos indica que ha sometido a consulta del Servicio de Gestión Económica la posibilidad de ampliación de 
la dotación de desfibriladores en otros centros de trabajo de la Agencia Tributaria. 
 
Por último, desde SIAT hemos denunciado la imprudencia de los gestores de la AEAT al seguir 
manteniendo viviendas para uso privado para mantener unos privilegios del siglo XIX a cierto personal de 
la AEAT; como se ha visto en un centro de trabajo (Delegación de Ourense) en donde un accidente en el 
espacio que ocupa la vivienda de la Delegada de esta Delegación provocó daños materiales; no hubo que 
lamentar daños personales pues el suceso acaeció el fin de semana, desde SIAT entendemos que a nivel 
preventivo esto es una imprudencia. 

¡¡¡MOVILICÉMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!! 
Información disponible en www.sindicatosiat.com; Canal de SIAT en Telegram; Twitter y en el BLOG de SIAT en la AEAT 

¡¡¡SIAT ES NECESARIO, AHORA MÁS QUE NUNCA!!!  
¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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