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RIESGO DE EMBARAZO, MATERNIDAD/PATERNIDAD Y LACTANCIA 

LA ADAPTACIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO NO PUEDE 
IMPLICAR UNA MERMA EN LAS RETRIBUCIONES 

 

La adaptación del puesto de una trabajadora embarazada no puede implicar una merma 
en las retribuciones ya que podría incurrir en una discriminación por razón de sexo.  

Así ha resuelto el TSJ de Andalucía que reconoce que la adaptación del puesto de trabajo 
por el embarazo de una trabajadora ha supuesto una reducción salarial, colocándola en un 
nivel de tratamiento retributivo inferior y con ello se vulnerando el derecho de igualdad de 
la trabajadora por el que se debe reconocer una indemnización por daños morales y daños 
materiales. 

La cuantía de la indemnización debe calcularse por la diferencia entre lo percibido y lo que 
le hubiera correspondido. La trabajadora debe percibir las cantidades íntegras de las que se 
ha visto privada durante los periodos de adaptación del puesto por el embarazo, permiso 
por riesgo en el embarazo, permiso por maternidad/paternidad, permiso adicional, y 
lactancia acumulada, y para alcanzar la indemnidad retributiva, aplica la fórmula establecida 
de realizar la media aritmética de los tres meses anteriores antes de la adaptación del 
puesto. 

Lo que debe garantizarse es que, durante el embarazo, maternidad/paternidad o lactancia, 
la trabajadora continúe percibiendo sus retribuciones íntegras. 

Cualquier empleado público de la AEAT que haya estado o esté en esta situación y haya 
visto reducidas sus retribuciones puede ponerse en contacto con nosotros a través de 
info@sindicatosiat.com. 

Os recordamos que los servicios jurídicos de SIAT, abogado y procurador, son totalmente 
gratuitos sin ningún coste adicional, para las afiliadas y afiliados a SIAT.  

 

 

¡¡¡MOVILICÉMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!! 
Información disponible en www.sindicatosiat.com; Canal de SIAT en Telegram; Twitter y en el BLOG de SIAT en la AEAT 

¡¡¡SIAT ES NECESARIO, AHORA MÁS QUE NUNCA!!!  
¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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