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PERSONAL LABORAL AEAT 

Resoluciones Traslados y Reingresos del Personal Laboral 

CPVIE 19.11.2024 
 

RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS, POR LA QUE SE APRUEBA LA ADJUDICACIÓN DE PLAZAS 
PROPUESTA POR LA COMISIÓN PARITARIA DE VIGILANCIA, 
INTERPRETACIÓN Y ESTUDIO (CPVIE) EN LA REUNIÓN DE 19 DE 
NOVIEMBRE DE 2024 RELATIVA A LA CONVOCATORIA PERMANENTE DE 
REINGRESOS Y TRASLADOS. 
 

Esta resolución debe publicarse el día 16 de diciembre de 2024 en todos los centros 
de trabajo que se vean afectados por los reingresos y traslados efectuados, 
iniciándose el cómputo de plazos para la incorporación al puesto de trabajo 
adjudicado, el 18 de diciembre de 2024. El plazo de incorporación será de tres días 
hábiles si el traslado no implica cambio de residencia del trabajador, o de un mes si 
comporta cambio de residencia o se trata de un reingreso. 

 

¡¡¡POR LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA Y POR UNA PROMOCIÓN INTERNA REAL!!! 

Información disponible en www.sindicatosiat.com; Canal de SIAT en Telegram; Twitter y en el BLOG de SIAT en la AEAT 

¡¡¡SIAT ES NECESARIO, AHORA MÁS QUE NUNCA!!! 
¡Un sindicalismo diferente es posible! 

https://t.me/SINDICATOSIAT
https://twitter.com/SiatSindicato
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Agencia Tributaria            Departamento de Recursos Humanos 
 
 

RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, POR LA QUE 
SE APRUEBA LA ADJUDICACIÓN DE PLAZAS PROPUESTA POR LA COMISIÓN PARITARIA DE 
VIGILANCIA, INTERPRETACIÓN Y ESTUDIO (CPVIE) EN LA REUNIÓN DE 19 DE NOVIEMBRE DE 
2024 RELATIVA A LA CONVOCATORIA PERMANENTE DE REINGRESOS Y TRASLADOS. 
 
 
El pasado día 19 de noviembre tuvo lugar reunión de la Comisión Paritaria de Vigilancia, Interpretación y 
Estudio del Convenio Colectivo de la Agencia Tributaria (C.P.V.I.E.). En ella se examinaron diferentes 
solicitudes de traslados y reingresos procediéndose a efectuar la correspondiente propuesta de 
adjudicación de plazas. 
 
En consecuencia, y conforme establece el artículo 23.5 del Convenio Colectivo, RESUELVO aprobar la 
adjudicación de las plazas propuestas por la C.P.V.I.E. tal y como se indica a continuación: 
 
 

A) TRASLADOS ART. 23 CONVENIO COLECTIVO 
 

     
TRABAJADOR/A 

CATEGORÍA 
ACTUAL 

CENTRO DE ORIGEN 
DESTINO 

ADJUDICADO 
NUEVA 

CATEGORIA 

MONTERO ASENSIO, JESÚS 
Tec. 1º Admvo. 
Tribut. 

Delegación de  Barcelona Delegación de Cuenca La misma 

QUEVEDO JOVER, ESPERANZA 
Tec. 2º Admvo 
Tribut. Renta 

Admón. Las Palmas de 
Gran Canaria (Gran 
Canaria) 

Delegación de Las 
Palmas de Gran 
Canaria 

La misma 

 
 

B) REINGRESOS ART. 23 CONVENIO COLECTIVO    
 

      

TRABAJADOR/A CATEGORÍA  
CENTRO DE 

ORIGEN 
TIPO 

EXCED. 
DESTINO 

ADJUDICADO 
NUEVA CAT 
REINGRESO 

CIBEIRA RODRÍGUEZ, IVÁN 
Tec. 2º Admvo. 
Tribut. Renta 

Delegación de  
Valladolid 

V6 
Delegación de  
Valladolid 

La misma 

FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ, 
ANTONIO 

Tec. 2º Aduanas. 
Aduana Maritima 
Alicante 

V6 
Aduana Maritima 
Alicante 

La misma 

MENCHERO FABIÁN, PEDRO 
ANTONIO 

Tec. 2º Admvo. 
Tribut. Renta 

Admón. Ciudad 
Lineal (Madrid) 

V6 
Admón. Torrejón 
de Ardoz 

La misma 

RUBIO HERRANZ, MARÍA 
LOURDES 

Aux. Adm. E Inform 
(C.R.) 

Admón. El Escorial 
(Madrid) 

V6 
Admón. El Escorial 
(Madrid) 

Tec. 2º Admvo. 
Tribut. Renta 
 

REQUEJO FASERO, AGUSTÍN 
Aux. Adm. E Inform 
(C.R.) 

Admón. Vic 
(Barcelona) 

V6 
Delegación de 
Granada 

Tec. 2º Admvo. 
Tribut. Renta 
 

 
 
Esta resolución debe publicarse el día 16 de diciembre de 2024 en todos los centros de trabajo que se 
vean afectados por los reingresos y traslados efectuados, iniciándose el cómputo de plazos para la 
incorporación al puesto de trabajo adjudicado, el 18 de diciembre de 2024. El plazo de incorporación será 
de tres días hábiles si el traslado no implica cambio de residencia del trabajador, o de un mes si comporta 
cambio de residencia o se trata de un reingreso. 

 
 

Documento firmado electrónicamente (Ley 40/2015) por M. CONSUELO SANCHEZ GARCIA, la Directora del Departamento de Recursos
Humanos, 11 de diciembre de 2024. Autenticidad verificable mediante Código Seguro Verificación 4YCX24MZDEZNL46U en
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Agencia Tributaria            Departamento de Recursos Humanos 
 
 

Como excepción, conforme al artículo 23.5 del IV Convenio Colectivo y por necesidades del servicio, se 
suspende la ejecución del traslado de D. Jesús Montero Asensio durante el plazo de 3 meses, 
procediéndose a su incorporación el día 18 de marzo de 2024.  
 
Contra la presente Resolución se podrá interponer demanda ante el Juzgado de lo Social competente por 
razón del territorio, en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de su notificación, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 69 y siguientes de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora 
de la Jurisdicción Social.  
 
 
Madrid, LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE RR.HH,  M. Consuelo Sánchez García. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SR. SUBDIRECTOR GENERAL DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE PERSONAL Y SRA. 
SUBIDRECTORA GENERAL DE RELACIONES LABORALES. 
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       Agencia Tributaria   Departamento de Recursos Humanos  

 
 
RESOLUCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA AGENCIA ESTATAL DE 

ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA, POR LA QUE SE ACUERDA EL TRASLADO POR RAZONES 

OBJETIVAS DE Dª. MARIA FELISA AGUILERA LÓPEZ. 

 

 

El pasado día 19 de noviembre de 2024 tuvo lugar reunión de la Comisión Paritaria de Vigilancia, Interpretación y 

Estudio (CPVIE) del Convenio Colectivo de la Agencia Tributaria, en la que fue propuesta la movilidad por 

razones objetivas Dª. MARIA FELISA AGUILERA LÓPEZ, al amparo de lo establecido en el artículo 61 punto 2 

del referido Convenio Colectivo, previa petición de la interesada de fecha 07/11/2024, acerca de la cual se emitió 

informe favorable por parte del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales. 

 

Atendiendo a la propuesta, RESUELVO aprobar el traslado de Dª. MARIA FELISA AGUILERA LÓPEZ, 

actualmente destinada en la ADMINISTRACIÓN DE MONTALBÁN (MADRID) como TECNICO/A 1º 

ADMINISTRATIVO Y TRIBUTARIA, para el desempeño de un puesto de trabajo de TECNICO/A 1º 

ADMINISTRATIVO Y TRIBUTARIA, en la ADMINISTRACIÓN DE ARANJUEZ (MADRID), con una jornada 

semanal de treinta y siete horas y media. 

 

En el desempeño de su nuevo puesto la trabajadora continuará percibiendo las mismas retribuciones que acredita en 

la actualidad. 

 

El cómputo de plazos para la incorporación al puesto de trabajo adjudicado se iniciará al día siguiente de su 

notificación a la interesada. El plazo de incorporación será de tres días hábiles si el traslado no implica cambio de 

residencia del trabajador, o de un mes si comporta cambio de residencia. 

 

Esta resolución deberá comunicarse a los representantes de los trabajadores.  

 

Contra la presente Resolución se podrá interponer demanda ante el Juzgado de lo Social competente por razón del 

territorio, en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de su notificación, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 69 y siguientes de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdicción Social. 

 

 

 

Madrid, LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE RR.HH, M. Consuelo Sánchez García. 
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       Agencia Tributaria   Departamento de Recursos Humanos  

 
 
RESOLUCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA AGENCIA ESTATAL DE 

ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA, POR LA QUE SE ACUERDA EL TRASLADO POR RAZONES 

OBJETIVAS DE Dª. LILIANA MARÍA GRANATA. 

 

 

El pasado día 19 de noviembre de 2024 tuvo lugar reunión de la Comisión Paritaria de Vigilancia, Interpretación y 

Estudio (CPVIE) del Convenio Colectivo de la Agencia Tributaria, en la que fue propuesta la movilidad por 

razones objetivas Dª. LILIANA MARIA GRANADA, al amparo de lo establecido en el artículo 61 punto 2 del 

referido Convenio Colectivo, previa petición de la interesada de fecha 28/05//2024, acerca de la cual se emitió 

informe favorable por parte del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales. 

 

Atendiendo a la propuesta, RESUELVO aprobar el traslado de Dª. LILIANA MARIA GRANADA, actualmente 

destinada en la ADMINISTRACIÓN DE FUERTEVENTURA (LAS PALMAS DE GRAN CANARIA) como 

TECNICO/A 2º ADMINISTRATIVO Y TRIBUTARIA. RENTA, para el desempeño de un puesto de trabajo de 

TECNICO/A 2º ADMINISTRATIVO Y TRIBUTARIA.RENTA, en la ADMINISTRACIÓN DE SAN 

BARTOLOMÉ DE TIRAJANA (LAS PALMAS DE GRAN CANARIA), con una jornada semanal de treinta y 

siete horas y media. 

 

En el desempeño de su nuevo puesto la trabajadora continuará percibiendo las mismas retribuciones que acredita en 

la actualidad. 

 

El cómputo de plazos para la incorporación al puesto de trabajo adjudicado se iniciará al día siguiente de su 

notificación a la interesada. El plazo de incorporación será de tres días hábiles si el traslado no implica cambio de 

residencia del trabajador, o de un mes si comporta cambio de residencia. 

 

Esta resolución deberá comunicarse a los representantes de los trabajadores.  

 

Contra la presente Resolución se podrá interponer demanda ante el Juzgado de lo Social competente por razón del 

territorio, en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de su notificación, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 69 y siguientes de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdicción Social. 

 

 

 

Madrid, LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE RR.HH, M. Consuelo Sánchez García. 
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