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PERSONAL FIJO DISCONTINUO AEAT 

ACLARACIONES RECONOCIMIENTO DE LA ANTIGÜEDAD 
A RAÍZ DE LAS SENTENCIAS DEL TRIBUNAL SUPREMO GANADAS POR LOS SERVICIOS JURÍDICOS DE SIAT 

Como sabéis, a raíz de las sentencias del Tribunal Supremo ganadas por los servicios jurídicos de SIAT, la 
AEAT viene reconociendo de oficio la antigüedad por año natural al personal laboral fijo discontinuo, 
personal eventual o personal interino por vacante o aquél personal que hubiera tenido dicha condición.  

En la intranet, cualquier trabajador puede comprobar si la AEAT ya le ha reconocido de oficio el año natural 
o no.

• En los casos en que todavía no, y ya se haya solicitado mediante registro, no hay que hacer nada,
salvo esperar a que actualicen los datos en la intranet.

• En los casos en los que todavía no esté reconocido y no se haya solicitado, se puede solicitar vía
administrativa mediante cualquier registro legalmente habilitado.

• En los casos de personal funcionarizado en los que se haya reclamado la consolidación de la cuantía
de cualquier trienio al valor que tenía como personal laboral, la AEAT ya lo viene reconociendo de
oficio. No obstante, si aún no se ha solicitado y no se está percibiendo como tal, se puede reclamar
a través del modelo facilitado por SIAT (info@sindicatosiat.com).

• Respecto al reconocimiento del año natural a efectos de promoción, se reconocerá en los procesos
selectivos convocados por la AEAT. Función Pública sigue manteniendo el criterio de servicios
prestados.

• En los casos del personal interesado en participar en el próximo concurso de 200 plazas para
convertir al personal fijo discontinuo en personal fijo a tiempo completo mediante un proceso de
PROMOCIÓN INTERNA HORIZONTAL (prevista para finales de abril), si hubiera algún trabajador
que no tuviera reconocido el año natural, no pasa nada.  La AEAT reconocerá el año natural a todo
el personal que haya participado en cualquier campaña de renta en la AEAT o que presente
cualquier certificado o acreditación, aunque aún no se tenga reconocida dicha antigüedad.

Aclaramos esto desde SIAT porque, administrativamente, el proceso de reconocimiento de la antigüedad 
en la AEAT conlleva una serie de procedimientos y de trabajo interno. No existen fórmulas mágicas. El 
personal tiene que estar tranquilo de cara a su participación en el futuro concurso de 200 plazas.   

¡¡¡MOVILICÉMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!! 
Información disponible en www.sindicatosiat.com; Canal de SIAT en Telegram; Twitter y en el BLOG de SIAT en la AEAT 

¡¡¡SIAT ES NECESARIO, AHORA MÁS QUE NUNCA!!! 
¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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