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INFORMA Ref.: 2204/2025

Personal Laboral AEAT- CPVIE 22 de abril 2025

CONCURSO EXTRAORDINARIO TECNICO 22 ADM. Y TRIB. (grupo 4):

Se han recibido un total de 75 solicitudes, de las cuales 11 no cumplen con los requisitos de participacion. De las 64 admitidas, 4
no figuraban en el primer listado (FUENTE MONJE, CARMEN M.; GONZALEZ CACHARRON, MARIA VANESA; GARCIA PEREZ, JUAN
ALFONSO; y MUNOZ QUERENCIAS, LUCIA).

La Administracion nos informa que tras las 48 reclamaciones realizadas para la correcta valoracién de la antigiiedad y/o méritos
se estan revisando todas las puntuaciones de los participantes para su correcta adjudicacion final. Se prevé que proximamente
nos remitan dicha valoracion con el fin de que se publique la resolucion con las adjudicaciones finales y se abra un plazo de
renuncias de 3 dias. La movilidad esta prevista que se realice a partir del mes de septiembre ya que, si fuera antes, se producirian
retenciones de personal por necesidades del servicio.

De las 64 solicitudes admitidas, se han adjudicado provisionalmente 51 destinos en primera opcidn, 5 en su segunda opciéony 3 en
su tercera opcién. Cinco quedarian sin adjudicar (Talavera de la Reina, Puerto de Santa Maria y Vila-Real). El resto de localidades
pendientes de adjudicacidon por existir varios solicitantes para ver si es su primera o segunda o tercera opcién son: Moncada,
Manises, Navalmoral de la Mata, El Ejido, Sevilla-Centro y Vilagarcia de Arousa.

Todo el personal participante que haya alegado modificar su antigliedad y/o méritos podra verificarlo en la intranet antes de dicha
publicacién. Cualquier duda o consulta podéis enviarnos un correo a info@sindicatosiat.com. Os adjuntamos dichos datos y el
listado con las alegaciones realizadas.

PLANIFICACION OFERTA DE EMPLEO PUBLICO

PROMOCION INTERNA HORIZONTAL TECNICO 22 ADM. Y TRIB. (CONCURSO DE ESTABILIZACION): La Administracién nos
informa que ya ha remitido todas las aclaraciones pertinentes a Funcion Publica tanto sobre los cursos como sobre la valoracién
de la antigliedad y/o méritos realizados por SIAT. Por ejemplo, que se tenga en cuenta toda la antigiedad en la AEAT sin
discriminar si es personal laboral o interino. También estan revisando el listado y la denominacién de los cursos y esta semana
nos remitirdn todas las aclaraciones pertinentes con el objeto de no discriminar a ningun trabajador que haya realizado.

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2020-2021: La AEAT nos facilita que a dia de hoy existen 15 excedencias y un total de 41 vacantes:
15 vacantes en Téc 12 de Of.; 4 en Téc. 12 en radiologia, 1 Téc. 12 multimedia, 1 Téc. 22 Aduanas, 8 Téc. 22 de Of. (1 de
discapacidad); 4 de mozo (1 de discapacidad); 6 de ordenanza (2 de discapacidad) y 2 ayte. de mantenimiento. A partir de la
primera semana de mayo, finalizado el periodo de prueba, podria haber mas vacantes. La Administracidon se ha comprometido
a actualizarnos los datos y a facilitar las localidades para proceder a la cobertura de estas vacantes con los aprobados que no
obtuvieron plaza inicialmente.

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO: Desde SIAT hemos reclamado que en la préxima CPVIE planifiquemos la oferta de las 600 plazas
de turno libre y las otras 600 plazas de promocién interna correspondientes a las OEP 2023,2024 y 2025. Desde SIAT entendemos
que perfectamente podemos convocar y resolver en el segundo semestre de 2025 las 400 plazas de la OEP 2023, y que se
convoquen antes de fin de afio las 400 plazas de la OEP 2024. Y entre las plazas de promocidn interna, destinar parte a convocar
nuevos procesos de estabilizacidn del personal fijo discontinuo. En la préxima CPVIE prevista para el 27 de mayo la AEAT nos
trasladara una propuesta de planificacion de la oferta de empleo pendiente.

CUESTIONES REIVINDICADAS POR SIAT

V Convenio Colectivo: la AEAT nos comunica que siguen a la espera de las modificaciones formales por parte de Funcidén Publica
Yy que nos convocaran proximamente para analizarlas. Esas modificaciones son formalidades de texto, no de contenido.
Actualizaciéon Novaciones: hemos solicitado la actualizacién de las bolsas de novaciones

Jubilacidn parcial: se esta a la espera de una nueva actualizacion normativa.

SIAT ha reclamado la actualizacion de los complementos pendientes y la provision del complemento de embarque en
cumplimiento del acuerdo de 5 de mayo de 2022 de IV Convenio.

PIA Fijos Discontinuos: El dia 29 de abril SIAT defendera que el incremento sea de 5 horas, que se retribuya su participacion sobre
5 meses y que no se realice el incremento horario en festividades patronales.

Que se inicie el llamamiento de las vacantes de Fijos Discontinuos que aun faltan por cubrir.

iiiMOVILICEMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!!

Informacidn disponible en www.sindicatosiat.com; Canal de SIAT en Telegram; Twitter y en el BLOG de SIAT en la AEAT

iiiSIAT ES NECESARIO, AHORA MAS QUE NUNCA!!!
iUn sindicalismo diferente es posible!

Siguenos en Telegram @;}Eﬁ@ Siguenos en Twitter @EJ??'@
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ALEGACIONES PRESENTADAS EN EL CONCURSO EXTRAORDINARIO PARA LA PROVISION DE
PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL GRUPO 4, CATEGORIA PROFESIONAL

DE TECNICO/A 22 ADMINISTRATIVO Y TRIBUTARIO.

- Nuevas solitudes:
FUENTE MONJE, CARMEN M. Excluido por ser personal laboral fijo discontinuo.

GONZALEZ CACHARRON, MARIA VANESA

GARCIA PEREZ, JUAN ALFONSO
MUNOZ QUERENCIAS, LUCIA

- Correcciones en la valoracién provisional de méritos de las personas solicitantes del
Anexo I:

CAMBON FIDALGO, MONTSERRAT

- Reconocimiento del mérito antigliedad de los periodos entre campanas de renta
como personal laboral fijo discontinuo.

ANTONAYA VALLE, JOSE LUIS.
ARBONA ROVIRA, MARIA ANGELES
ARENA MACIAS, MARIA VICTORIA
BARRIOS MUNOZ, ALMUDENA BELEN
BERNAL BREIS ESPERANZA

BUENO PORCUNA, BEATRIZ

CABELLO TORRES, ESTER MILAGROS
CEREZO TELLO, VIOLETA

CERRATO MENDEZ, MARIA EULALIA
CIBEIRA RODRIGUEZ, IVAN

COUTO RIVAS, M DEL CARMEN

DIAZ CORDERO, INMACULADA
ESQUILAS MARTIN, PABLO

GALVAN DENIZ, INMACULADA
GANDIA BOSCH, GUADALUPE
GARCIA BARRAGAN, PEDRO LUIS
GARCIA GARCIA, ERMITAS

GARCIA GARCIA, MARIA ELVIRA
GARCIA REPULLO, BLANCA MARIA
GOMEZ MOYA, FABIOLA

IBANEZ FERNANDEZ, MARIA CARMEN
JIMENEZ MORCILLO, ROSA MARIA
LARA COIRA, MARIA MILAGROS

LEAL RAMOS, MARTA

LLINARES MARTINEZ, DANIEL
MARCO SOLER, MARGARITA
MOLINA ALGUACIL, MAGDALENA
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MARCOS SANCHEZ, MARIA ISABEL
MATEOS CABEZAS, JESUS ANGEL
MARCO SOLER, MARGARITA

MENA PANOS, IRENE

MONFORT CORELL, MARIA DEL CARMEN
PINEIRO COUTO, JOSE MANUEL
RAMIREZ SANCHEZ TORNERO, MIRIAM
RAMOS FIGUEREDO, BARBARA

RIVERA FIGUEROA, MARIA CARMEN
RIUS LOPEZ, MARIA JOSE

RIZO SANCHEZ, LIDIA

RODINO DOPAZO, SERGIO

RODRIGO SUJAR, ANA MARIA

RUIZ FERRANDIZ, ALBA

SALIDO GOMIS, CARLOS

SANCHEZ MUROZ, JOSE LUIS
SANELEUTERIO SANTANDREU, LINA
SERRANO AGUILERA, LUZ DIVINA
VARELA SILVA, CARLOS

VIEITO VIEITO, YOLANDA

SIAT

DIFUNDE

GUADALUPE RUBIO DOMINGUEZ. Solicita que se le incluya en el concurso
extraordinario y se le adjudique plaza en la administracién de Utrera, pero no presenté
solicitud de participacién. Actualmente es funcionaria de carrera subgrupo C2.
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Departame

\cencia Tributaria subdire Qe

DATOS DEL CONCURSO EXTRAORDINARIO GRUPO 4.

- Publicacion convocatoria; el dia 28 de marzo
- Publicacion relacion méritos provisionales: 10 de abiril
- Plazo de alegaciones: 11 a 16 de abril
- Solicitudes recibidas: 75
- Solicitudes admitidas: 64
- Solicitudes excluidas: 11
- Alegaciones recibidas: 48
- Personas que resultan adjudicatarias:
o Se adjudica su primera opcién: 51
o Se adjudica su segunda opcién: 5
o Se adjudica su tercera opcion: 3
- Personas que no resultan adjudicatarias: 5
- Localidades pendientes de adjudicacion
o Talavera de la Reina (solicitado por 7 personas)
o Puerto de Santa Maria (solicitado por 2 personas)
o Vila-Real (solicitado por 3 personas)
o Moncada (solicitado por 4 personas)
o Manises (solicitado por 4 personas)
o Navalmoral de la Mata (solicitado por 3 personas)
o El Elegido (solicitado por 3 personas)
o Sevilla-Centro (solicitado por 2 personas)

o Vilagarcia de Arousa (solicitado por 3 personas)
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