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RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 2025 
SIGUE PENDIENTE LA SUBIDA DEL 0,5% DESDE ENERO DE 2024 Y LA SUBIDA 

CORRESPONDIENTE A 2025 SIGUE SIN CONCRETARSE. 
DESDE SIAT RECLAMAMOS UNA SUBIDA SIGNIFICATIVA POR ENCIMA DEL IPC 

Os adjuntamos la hoja de retribuciones vigente para el personal funcionario para este 2025. Como podéis comprobar 
sigue siendo la misma que la de julio de 2024. 

Desde SIAT os informamos que aún queda pendiente la subida del 0,5% con efectos retroactivos desde enero de 
2024 y que el Consejo de ministros debía haberlo aprobado desde el pasado mes de febrero de 2025. Cuando se 
oficialice, previsiblemente, se cobrarán todos los atrasos de 2024 en la primera nómina disponible, y todos los atrasos 
correspondientes a los meses de 2025 en la siguiente nómina. 

También seguimos esperando a que el Gobierno dicte la subida salarial correspondiente al año 2025 para todos 
los empleados públicos.   

Desde SIAT reclamamos una subida significativa por encima del IPC con el fin de recuperar el poder adquisitivo 
perdido desde la anterior crisis (2008-2014) y los efectos de la inflación tras la pandemia y la invasión de Ucrania. 

Desde SIAT también reclamamos: 

1- La actualización de los complementos específicos, de destino y de las indemnizaciones por residencia en
todo el territorio nacional con el fin de fomentar el acceso al empleo público desde todos los ámbitos del
Estado.

2- La recuperación del 100% de las pagas extraordinarias (y sus trienios). No puede ser que un gobierno que
se autodenomina progresista siga manteniendo un recorte establecido para una crisis superada (2008-2014)
mientras el Texto Refundido del Estatuto del Empleado Público determina que debe ser el 100%.

3- La actualización de las cuantías de las indemnizaciones por razón de servicio, vigentes desde el año 2002,
y que dichas cuantías sean las mismas para todos los empleados públicos. Una Administración del siglo XXI
no puede continuar con un modelo decimonónico y clasista como el actual. Las indemnizaciones por
alojamiento o manutención no son retribuciones.

4- Que las indemnizaciones por residencia eventual por la realización de los cursos selectivos de acceso por
promoción interna en el Instituto de Estudios Fiscales y demás cursos de la AEAT se actualicen al 80%, por
ley o real decreto, al igual que en otras administraciones. Nadie se cree el criterio que las establece al 30%
en cualquier ciudad del país mientras se mantienen los privilegios de un reducido cónclave, que:

a. Subvenciona congresos de asociaciones elitistas mediante cursos “ad hoc”.

b. Discrimina la formación de los subgrupos A2, C1, C2 y del personal laboral.

c. Se imparten másteres gratuitos a la autodenominada “élite” a cargo del contribuyente.

d. Selecciona “su profesorado” sin ningún tipo de transparencia ni criterio, cobrando doblemente por
el mismo tiempo: por su puesto de trabajo y los honorarios por dar clases en dicho centro.

5- Que se acabe con el privilegio de las viviendas y garajes para uso particular de algunos directivos/as y
“pseudo-directivos” en espacios públicos a cargo de los Presupuestos Generales del Estado (¡¡¡Y dicen que
forma parte de su sueldo sin sonrojarse!!!), mientras que muchos empleados públicos de la Agencia Tributaria
no pueden ni alquilar habitaciones en pisos compartidos.

Esto no es fomento de la promoción interna y de la vocación de servicio público. A nuestro entender es un 
quiosquito clientelar, clasista y antidemocrático. 

¡¡¡MOVILICÉMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!! 
Información disponible en https://sindicatosiat.com/; Canal de SIAT en Telegram; X (Twitter) y en el BLOG de SIAT en la AEAT 

¡¡¡SIAT ES NECESARIO, AHORA MÁS QUE NUNCA!!! 
¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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RETRIBUCIONES DEL PERSONAL FUNCIONARIO AEAT 2025  
Retribuciones mientras no se decrete la subida pactada del 0,5% pendiente de 

abonar desde enero de 2024. 

Las retribuciones del personal funcionario se clasifican en básicas (sueldo y trienios) y complementarias 
(complementos de destino y específico). En algunos territorios se tiene derecho a indemnización por residencia.  

 

RETRIBUCIONES BÁSICAS PARA 2025 

Subgrupo NÓMINAS ORDINARIAS (12) NÓMINAS EXTRAORDINARIAS (2) TOTAL ANUAL  
SUELDO  TRIENIO SUELDO TRIENIO SUELDO TRIENIO 

A1 1.326,90 51,07 818,82 31,53 17.560,44 675,90 

A2 1.147,35 41,65 836,78 30,37 15.441,76 560,54 

C1 861,46 31,53 744,56 27,21 11.826,64 432,78 

C2 716,98 21,46 710,44 21,15 10.024,64 299,82 

RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS PARA 2025 

COMPLEMENTO DE DESTINO 

NIVEL 14 16 18 20 22 24 26 27 28 29 30 

CUANTÍA 
MENSUAL 

364,97 418,69 472,37 526,09 610,00 697,43 835,38 952,17 995,93 1.039,61 1.159,06 

CUANTÍA 
ANUAL (X14) 

5.109,58 5.861,66 6.613,18 7.365,26 8.540,00 9.764,02 11.695,32 13.330,38 13.943,02 14.554,54 16.226,84 

INDEMNIZACIÓN POR RESIDENCIA 

A: IMPORTES MENSUALES;  
B: INCREMENTO MENSUAL POR TRIENIO RECONOCIDO EN CADA SUBGRUPO  

 
GRAN CANARIA 

Y TENERIFE 
OTRAS ISLAS Y 

ARCHIPIÉLAGO CANARIO 
MALLORCA 

ILLES BALEARS 
EXCEPTO MALLORCA 

VALLE DE ARÁN CEUTA Y MELILLA 

SUBGRUPO A B A B A B A B A B A B 

A1 205,29 - 667,32 44,63 110,01 - 121,79 - 100,23 - 1.054,61 63,83 

A2 167,76 - 480,49 33,74 88,46 - 106,16 - 72,20 - 785,07 48,74 

C1 138,32 - 387,48 27,47 77,01 - 97,00 - 58,24 - 640,13 39,09 

C2 114,02 - 284,95 18,75 51,07 - 65,63 - 37,22 - 422,27 26,32 

COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS. TRAMOS ACUERDO DE CARRERA HORIZONTAL AEAT PARA 2025 

 SUBGRUPO A1 SUBGRUPO A2 SUBGRUPO C1 SUBGRUPO C2 

TRAMOS Nivel 
C.E. 

MENSUAL 
C.E. 

ANUAL 
Nivel 

C.E. 
MENSUAL 

C.E. 
ANUAL 

Nivel 
C.E. 

MENSUAL 
C.E. 

ANUAL 
Nivel 

C.E. 
MENSUAL 

C.E. 
ANUAL 

6 - - - 26 1.510,32 21.144,48 22 796,06 11.144,84 18 589,72 8.256,08 

5 - - - 26 1.329,91 18.618,74 22 692,21 9.690,94 18 505,48 7.076,72 

4 28 2.036,83 28.515,62 24 1.121,18 15.696,52 20 588,52 8.239,28 18 430,31 6.024,34 

3 28 1.845,62 25.838,68 24 959,09 13.427,26 20 505,48 7.076,72 16 370,87 5.192,18 

2 27 1.556,46 21.790,44 24 808,25 11.315,50 18 430,31 6.024,34 16 334,40 4.681,60 

1 26 1.329,91 18.618,74 22 692,21 9.690,94 18 370,87 5.192,18 16 334,40 4.681,60 

0 26 1.167,81 16.349,34 20 501,48 7.020,72 16 334,40 4.681,60 14 334,40 4.681,60 
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COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS CON CLAVE H24. VIGILANCIA ADUANERA 

 SUBGRUPO A2 SUBGRUPO C1 

 
VIGILANCIA ADUANERA 

NAVEGACIÓN 
VIGILANCIA ADUANERA 

INVESTIGACIÓN VIGILANCIA ADUANERA MARÍTIMO VIGILANCIA ADUANERA 
INVESTIGACIÓN 

TRAMOS Nivel 
C.E. 

MENSUAL 
C.E. 

ANUAL 
Nivel 

C.E. 
MENSUAL 

C.E. 
ANUAL 

Nivel 
C.E. 

MENSUAL 
C.E. 

ANUAL 
Nivel 

C.E. 
MENSUAL 

C.E. 
ANUAL 

6 26 1.718,03 24.052,42 26 1.701,07 23.814,98 22 1.129,69 15.815,66 22 1.066,33 14.928,62 

5 26 1.516,29 21.228,06 26 1.499,36 20.991,04 22 1.025,78 14.360,92 22 962,45 13.474,30 

4 24 1.324,64 18.544,96 24 1.307,66 18.307,24 20 927,62 12.986,68 20 864,29 12.100,06 

3 24 1.145,42 16.035,88 24 1.128,49 15.798,86 20 830,90 11.632,60 20 767,55 10.745,70 

2 24 1.008,27 14.115,78 24 991,32 13.878,48 18 760,65 10.649,10 18 697,29 9.762,06 

1 22 892,20 12.490,80 22 875,27 12.253,78 18 701,21 9.816,94 18 632,39 8.853,46 

0 20 693,26 9.705,64 20 676,30 9.468,20 16 664,93 9.309,02 16 596,11 8.345,54 

CLAVE H10, ADIS (puestos actualmente en RPT) 

 SUBGRUPO A2 SUBGRUPO C1 
TRAMOS Nivel C.E. MENSUAL C.E. ANUAL Nivel C.E. MENSUAL C.E. ANUAL 

6 26 - - 22 893,59 12.510,26 

5 26 - - 22 - - 

4 24 1.210,55 16.947,70 20 - - 

3 24 1.042,96 14.601,44 20 589,36 8.251,04 

2 24 897,03 12.558,42 18 519,11 7.267,54 

1 22 776,08 10.865,12 18 454,73 6.366,22 

0 20 585,56 8.197,84 16 418,47 5.858,58 

ÁREA INFORMÁTICA CON CLAVE HV (puestos actualmente en RPT) 

SUBGRUPO C1 

Nivel C.E. MENSUAL C.E. ANUAL 

22 893,59 12.510,26 

CLAVE H4, REGISTRO GENERAL (puestos actualmente en RPT) 

 SUBGRUPO C1 SUBGRUPO C2 
TRAMOS Nivel C.E. MENSUAL C.E. ANUAL Nivel C.E. MENSUAL C.E. ANUAL 

6 22 1.144,80 16.027,20 18 875,65 12.259,10 

5 22 1.040,91 14.572,74 18 - - 

4 20 - - 18 716,18 10.026,52 

3 20 854,21 11.958,94 16 656,73 9.194,22 

2 18 - - 16 602,02 8.428,28 

HORARIO ESPECIAL Y H24 (puestos actualmente en RPT) 

 SUBGRUPOS A2 SUBGRUPO C1 SUBGRUPO C2 
TRAMOS Nivel C.E. MENSUAL C.E. ANUAL Nivel C.E. MENSUAL C.E. ANUAL Nivel C.E. MENSUAL C.E. ANUAL 

6 26 1.701,07 23.814,98 22 866,33 12.128,62 18 660,03 9.240,42 

5 26 1.499,36 20.991,04 22 762,48 10.674,72 18 - - 

4 24 1.307,66 18.307,24 20 658,83 9.223,62 18 - - 

3 24 1.128,49 15.798,86 20 - - 16 - - 

2 24 991,32 13.878,48 18 503,01 7.042,14 16 - - 

1 22 875,27 12.253,78 18 441,18 6.176,52 16 339,90 4.758,60 

0 20 676,30 9.468,20 16 400,85 5.611,90 14 - - 
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CARRERA VERTICAL DE LA AEAT 

COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS Y NIVEL DE DESTINO DE LOS PUESTOS DE CARRERA VERTICAL DE LA AEAT – 2025 

 

SUBGRUPO PUESTO NIVEL COMPLEMENTO ESPECÍFICO ANUAL (€) 

A1 TÉCNICO/A COMUNICACIONES O.E.G.A. 28 28.515,62  

A2 

JEFE/A SERVICIO GESTIÓN TRIBUTARIA B 26 23.743,58 

JEFE/A SERVICIO INFORMÁTICA B 26 23.743,58 

TÉCNICO/A ADMINISTRACIÓN B 26 23.743,58 

TÉCNICO/A HACIENDA B 26 23.743,58 

TÉCNICO/A JEFE/A DE GRUPO B 26 23.743,58 

JEFE/A SERVICIO GESTIÓN TRIBUTARIA A 26 21.144,48 

JEFE/A SERVICIO INFORMÁTICA A 26 21.144,48 

TÉCNICO/A ADMINISTRACIÓN A 26 21.144,48 

TÉCNICO/A HACIENDA A 26 21.144,48 

TÉCNICO/A JEFE/A DE GRUPO A 26 21.144,48 

TÉCNICO/A ADMINISTRACIÓN B 26 23.743,58 

JEFE/A GUARDIA CUBIERTA O.E. 26 29.014,16 

TÉCNICO/A COMUNICACIONES O.E. 26 29.014,16 

JEFE/A GUARDIA MÁQUINAS O.E. 26 29.014,16 

JEFE/A EMBARCACIÓN INSTRUCTOR/A O.E. 26 27.008,66 

JEFE/A MÁQUINAS INSTRUCTOR/A O.E. 26 27.008,66 

C1 

ANALISTA SISTEMAS 22 12.477,92 
ANALISTA FUNCIONAL 22 12.477,92 

TÉCNICO/A MARÍTIMO/A INSTRUCTOR/A 
O.E. 

22 17.759,42 

TÉCNICO/A MARÍTIMO/A O.E. 20 
16.126,04 

 

MARINERO/A O.E. 18 
13.062,42 

 

A2/C1 Puestos 
Barrados 

A2/C1 Puestos 
Barrados 

ANALISTA SISTEMAS (DI) 22 
16.371,04 

 
ANALISTA SISTEMAS (FSF) 22 16.371,04 

ANALISTA FUNCIONAL (DI) 22 16.371,04 

ANALISTA FUNCIONAL (FSF) 22 16.371,04 

C1/C2 Puestos 
barrados 

SECRETARIO/A PTO.TRABAJO N.30 16 8.411,06  
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RETRIBUCIONES SUBGRUPO A1 (PROVISIÓN POR CONCURSO DE MÉRITOS) 

 

SUBGRUPO PUESTO NIVEL COMPLEMENTO ESPECÍFICO ANUAL (€) 

A1 

INSPECTOR/A HACIENDA D ESPECIAL A.A. (MAD)  30 66.625,02 

INSPECTOR/A JEFE/A A.A 30 66.625,02 

INSPECTOR/A HACIENDA D A.A. (SEV) 30 60492,32 

INSPECTOR/A HACIENDA D ESPECIAL A.A. (VALL) 30 55.538,56 

INSPECTOR/A HACIENDA D A.A. 30 55.538,56 

INSPECTOR/A HACIENDA D ESPECIAL A.A. (CANT)) 30 49.299,04 

INSPECTOR/A HACIENDA D ESPECIAL 29 49.299,04 

JEFE/A ENI 29 49.299,04 

INSPECTOR/A OFICINA TECNICA A.A. (MAD) 29 49.299,04 

INSPECTOR/A HACIENDA B A.A. (SEV) 29 46.029,20 

INSPECTOR/A HACIENDA D 28 44.885,68 

INSPECTOR/A HACIENDA C 28 39.931,64 

INSPECTOR/A SERVICIOS ECON.HDA.COORD 30 38.615,64 

TECNICO/A SUPERIOR INFORMATICA A.A.(MAD) 30 38.615,64 

INSPECTOR/A HACIENDA B 28 36.641,92 

TECNICO/A SUPERIOR ESTADISTICA A.A.(MAD) 30 34.388,90 

INSPECTOR/A HACIENDA A 28 33.333,30 

TECNICO/A SUPERIOR ADMINISTRACION A.A. 29 29.112,02 

PROFESOR/A QUIMICO/A ADUANAS                                                                         28 29.112,02 

ARQUITECTO/A 2 (SEV) 28 29.112,02 

INGENIERO/A 2 (SEV) 28 29.112,02 

JEFE/A UNIDAD 28 29.112,02 

 

 

¡¡¡MOVILICÉMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!! 

 
Información disponible en https://sindicatosiat.com/; Canal de SIAT en Telegram; X (Twitter) y en el BLOG de SIAT en la AEAT 

¡¡¡SIAT ES NECESARIO, AHORA MÁS QUE NUNCA!!!  
 

¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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