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CONTESTACIÓN A LA NOTA DEL 12 DE JUNIO DE CCOO SOBRE EL 

CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL, QUE EN SU DÍA FUE EL 

PRIMER SINDICATO EN ESTE COLECTIVO 

En SIAT estamos en shock ante las acusaciones infames de los dirigentes de ccoo en la AEAT tras la firma del V Convenio 

Colectivo del personal laboral de la AEAT, cuyas mejoras retributivas y laborales son innegables, más, teniendo en cuenta 

el actual contexto y la actual Presidencia de la AEAT. Desde el nacimiento de SIAT como sindicato, venimos trabajando y 

dedicando los recursos sindicales de los que disponemos con un único fin: mejorar las condiciones laborales y 

retributivas de todo el personal en la Agencia Tributaria. Sin clasismos, sin exclusiones sin clichés. Estaremos más o 

menos acertados, lograremos más o menos nuestros objetivos. Nos podemos equivocar. Pero dedicamos siempre todos 

nuestros esfuerzos en sacar adelante los mejores acuerdos posibles. Con humildad y honestidad. En cada mesa, en cada 

negociación. 

Vamos a hacer un poco de historia, señores de ccoo. Ustedes lideraron las negociaciones de los convenios colectivos del 

personal laboral desde cuando éramos Ministerio de Hacienda, y posteriormente los convenios de la Agencia Tributaria. 

La última negociación que ustedes lideraron como primer sindicato en el colectivo de laborales de la AEAT fue el 

convenio suscrito el 5 de mayo del 2000, y lo suscribieron con la oposición de SIAT, con incremento en la masa salarial 

de 100 millones de las antiguas pesetas (seiscientos mil euros) y varias reclasificaciones de las categorías donde estaban 

incluidos los negociadores de su sindicato. Desde SIAT nos negamos a firmar dicho convenio y tomamos la decisión de 

poner todo nuestro empeño para mejorar las condiciones laborales y retributivas del colectivo. Pero para eso, había que 

parar vuestra diversión y la mayoría de los trabajadores lo entendieron y os mandaron parar, dándole su voto 

mayoritariamente a SIAT y situándolo como primer sindicato para liderar las negociaciones. Composición de la Comisión 

Negociadora del convenio: SIAT con el 43,06% de los votos y 6 miembros; ugt 31,25% con 4 miembros; csif 14,58% con 

2 miembros; ccoo 11,11% con 1 miembro). 

En el 2006, seis años después de la vergüenza del convenio de los 600.000 euros y de las reclasificaciones de los 

negociadores de su sindicato, los negociadores de SIAT consiguieron en el IV Convenio del personal laboral, 6 millones 

y medio de euros de incremento de la masa salarial del personal laboral para el colectivo de 2.000 laborales, y ahora en 

el V Convenio que se acaba de firmar se han conseguido, siendo SIAT el primer sindicato en representación, un 

incremento de la masa salarial del 15%, alrededor de 7 millones de euros, y el mínimo que puede cobrar un laboral en 

la AEAT son 24.000 euros al año. El convenio entra en vigor en el apartado retributivo desde el 01 de enero de 2024. Los 

atrasos que cobrarán los laborales por el 2024 será una media de 3.000 euros. Es la media que tenemos cuantificada. 

Para 2025, aún no la podemos cuantificar. El V convenio de la AEAT está por delante del convenio único de la 

Administración General del Estado, que ustedes han negociado y firmado. Ustedes son los culpables de la situación del 

personal laboral, que SIAT poco a poco está solucionando, pero las barbaridades que ustedes cometieron en tantos 

convenios y tantos años, no las podemos solucionar en tan poco tiempo. (Vamos a poner un ejemplo. En la CPVIE donde 

debatíamos la reserva de localidad para el personal laboral de la promoción interna (OEP 2020-2021), SIAT defendía que 

a este personal se les reservara la plaza en su localidad o en su provincia y ustedes, señores de ccoo, apoyando la postura 

de la administración, defendían que no se mantuviera la reserva de plaza, porque sus dos representantes en la CPVIE ya 

habían conseguido la reserva de plaza en su localidad; esos son sus valores. Es decir, que si ustedes tuvieran la mayoría 

cualificada que tuvieron tantos años, hoy en día el personal laboral no tendría la reserva de plaza en su localidad o 

provincia; y esto es su política).  

Cuando SIAT firma un acuerdo, lo hace porque mejora las condiciones laborales y retributivas de TODOS, y cuando no 

firma, es porque no mejoran. No existen acuerdos ideales, pero existen avances. Y esos avances, son incuestionables 

desde el nacimiento de SIAT como sindicato representativo en el 1999 en la AEAT y con respecto de lo que ocurre en 

otras administraciones. Tanto para el personal funcionario como para el personal laboral. Basta con comparar los 
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acuerdos y las retribuciones. Y la única diferencia que existe entre la AEAT y la AGE, es la existencia de una organización 

sindical llamada SIAT, que, en sus pocos años de existencia, creó una dinámica sindical y reivindicativa en el ámbito de 

la AEAT, donde caben todos los trabajadores sin preguntarle su ideología, religión etc. Simplemente el compromiso de 

trabajar por las mejoras retributivas y laborales de todo el personal de la AEAT; lo que no han hecho ustedes, señores 

de ccoo, cuando tuvieron la oportunidad con esa mayoría cualificada. Se la daban los trabajadores de la AEAT, y como 

se la daban, se la han sacado, porque utilizaron esa representación no para mejorar las condiciones de los trabajadores 

de la AEAT, sino para sus propios intereses. Por ejemplo, ustedes solicitaban ayudas de acción social para dar charlas y 

conferencias en sus secciones sindicales, y el acuerdo de acción social que ustedes firmaban, se lo permitía, hasta que 

llegó SIAT y mandó parar, y se acabó la diversión, señores de ccoo. (No eran otros dirigentes, eran ustedes mismos. El 

actual secretario de su sección sindical estatal, estaba en la negociación del convenio del 2000, porque en aquellas 

fechas era laboral.) 

Somos una organización sindical seria, no un grupito de tertulianos en un programa del corazón. Tampoco libramos 

carnets de autosuficiencia moral, territorial o política. No somos jueces. No somos políticos. No somos el banquillo 

suplente de ningún grupo parlamentario. Somos SINDICALISTAS, compañeros y compañeras de trabajo en la AEAT y no 

otra “cosa”. Decidimos ser sindicalistas porque sólo a través de la negociación colectiva y de los pactos o acuerdos 

podemos conseguir un mínimo de democracia y de vigilancia en el único ámbito donde todavía no existe la democracia: 

la empresa. 

En SIAT conocemos muy bien lo que significa estar integrados en una superestructura con otros intereses bien distintos 

a los de los trabajadores/as de la AEAT. Por eso somos INDEPENDIENTES. Por eso somos SINDICALISTAS. 

Porque somos compañeros y no otra “cosa” con intereses externos. Por estos motivos, y porque dedicamos todos los 

recursos que la ley nos otorga al trabajo sindical, el conjunto de los empleados públicos de la Agencia Tributaria deposita 

su confianza en nosotros, elección a elección. Un día podremos perderla, y tendremos que esforzarnos más si no lo 

hemos hecho. Pero, a diferencia de esos individuos, que utilizan las siglas de esa organización que durante muchos años 

fue la más elegida entre los trabajadores de la AEAT, no confundimos los intereses de los trabajadores con los intereses 

particulares. Ante la falta de capacidad o dedicación sindical, estos individuos, ESTOS SEMOVIENTES DE BARRIO, han 

decidido iniciar su “particular” campaña de difamación contra la mejora del mejor convenio firmado en la AEAT, que fue 

el IV convenio; y este V convenio lo mejora en su articulado como en sus retribuciones. 

¡¡¡No todo vale señores de ccoo!!! ¡¡¡Si lo que quieren es representar a los trabajadores, háganlo!!! ¡¡¡Pero háganlo 

frente a la patronal, frente a la Administración!!! No contra los trabajadores a los que dicen representar. Trabajen si 

quieren mejorar. ¡¡¡Qué pena y que lamentable imagen están dando a través de esas siglas a quiénes representan a los 

trabajadores desde otras organizaciones sindicales o desde esas misma!!! Muchos, buenos compañeros, buenos 

sindicalistas y buenas personas, están viendo, con estupor, como esas siglas vagan sin rumbo ni timón en la AEAT, entre 

titulares amarillistas y ofertas de bazar … ¡¡¡Dedíquense a trabajar!!!, hombro con hombro, contra la otra parte de la 

negociación colectiva... Dejen de hacer cuentas que queda mucho para las elecciones y mucho trabajo por hacer. 

Al final, el tiempo, no es que termine dándonos la razón, es que pone a cada uno en su lugar. Ustedes representan una 

organización que en su día fue el primer sindicato en la AEAT. Hoy representa la última. Y les llamamos de usted, no por 

educación, sino porque el término compañeros y compañeras les queda demasiado grande. 

“LA INSOPORTABLE LEVEDAD DE NO SER” 

“SON USTEDES TAN EFICACES COMO LA ORQUESTA QUE TOCÓ EN EL TITANIC” 

Información disponible en https://sindicatosiat.com/; Canal de SIAT en Telegram; X (Twitter) y en el BLOG 

de SIAT en la AEAT 
 

¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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