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SALUD LABORAL – VIGILANCIA ADUANERA 
 

AMIANTO EN EMBARCACIONES  
 

ACTUALIZACIÓN DE INFORMACIÓN Y VIGILANCIA DE LA SALUD 
 

En primer lugar, resumimos la situación actual de las embarcaciones de V.A. en relación con la existencia 
de amianto en su estructura: 
 

- Alcaraván I (Santander), Alcaraván II (Ribadeo), Alcaraván III (Santurtzi), VA II (Muros): detectado 
crisotilo en sus superestructuras, en las evaluaciones higiénicas no se detecta amianto. 

- Alcaraván IV (Gijón): detectado crisotilo superestructura, en la evaluación higiénica se detectaron fibras 

(desconocidas) en muestreo personal, no se detecta amianto en el análisis de microscopía electrónica. 

Se realizará una cuarta medición, previsiblemente a lo largo del mes de julio. 
- HJ I (Palamós), Milano II y Gerifalte (Cádiz), Alcaudón II (Málaga), Colimbo II (Motril), X Aniversario y Fénix 

(Almería), Cormorán III (Ibiza): Declaración de los correspondientes astilleros que las embarcaciones están libres 

de asbestos. 

- Petrel (Las Palmas): Detectado crisotilo en respetos y juntas sala de máquinas. Se procede al desamiantado y 

posterior retirada de residuos. Se realizaron mediciones ambientales y personales durante la retirada con 

resultado negativo. El astillero Gondan declara libre de asbestos la reforma de 2003 de pescante y la embarcación 

auxiliar del Petrel. Se realiza un “Plan actuación frente material con posible contenido en amianto (mpca) – juntas 

de brida y cordón de empaquetadura”. Formación e información a la tripulación. 
 

En relación con la vigilancia de la salud, el Servicio de Prevención Propio será el encargado de determinar el 

personal que ha de pasar la vigilancia de la salud de forma obligatoria, para ello realizará un informe individualizado 

valorando toda la información de la que dispongan (haciendo uso de las propias comunicaciones de riesgo que 

presente el personal, entre otras informaciones). Esta vigilancia de la salud incluiría un TACAR inicial y la realización 

de exámenes periódicos durante al menos los siguientes 10 años, con la posibilidad de ampliar el seguimiento en 

función de la evolución de la salud del trabajador, la concreción de los datos de exposición y la aparición de nuevos 

factores de riesgo. 

Es por ello, que es muy importante que todo el personal que entienda que podría haber estado expuesto 
a amianto, ya sea en estas embarcaciones o en otras, presente la comunicación de riesgos específica para 
este tema, siguiendo la siguiente ruta: “Oficina Virtual del Personal” – “Prevención de Riesgos Laborales” 
– “Comunicación de Riesgos Laborales” – “Alta”, en este caso, habrá que elegir la opción 21 (“Post-
exposición amianto – Marítimo) en la opción de “Datos del riesgo” “Factor/Agente Causante”.  

Desde la Dirección Adjunta de Vigilancia Aduanera nos indican que se están iniciando los trámites para la 
enajenación de las embarcaciones de la serie Alcaraván y de la VA II, desde SIAT entendemos que esta es 
la única solución posible para estas embarcaciones, puesto que no es operativo, ni seguro desde un punto 
de vista preventivo, que embarcaciones de 40 años sigan navegando, tal y como venimos reivindicando 
desde hace tiempo en diversos foros; por esta misma razón entendemos que debe ser prioritario y urgente 
la sustitución de la embarcación Petrel por otra más moderna y segura para la tripulación. 
 
 

 
 

 
 

¡¡¡MOVILICÉMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!! 
Información disponible en https://sindicatosiat.com/; Canal de SIAT en Telegram; X (Twitter) y en el BLOG de SIAT en la AEAT 

¡¡¡SIAT ES NECESARIO, AHORA MÁS QUE NUNCA!!!  
¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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