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PANEL DE INSPECTORES 2023P02 
EJECUCIÓN FORZOSA DE SENTENCIA 

 

Os adjuntamos escrito conjunto mediante el cual comunicamos que 

vamos a instar al juzgado la ejecución forzosa de la sentencia 

159/2023 por la que se declara ilegal el PANEL DE INSPECTORES 

2023P02 ya que la Administración, a fecha de hoy, no ha cumplido 

con lo ordenado por el Juzgado en el fallo de la resolución. 
 

¡¡¡MOVILICÉMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!! 

 
Información disponible en https://sindicatosiat.com/; Canal de SIAT en Telegram; X (Twitter) y en el BLOG de SIAT en la AEAT 

 
¡¡¡SIAT ES NECESARIO, AHORA MÁS QUE NUNCA!!!  

 

¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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PANEL DE INSPECTORES 2023P02 
EJECUCIÓN FORZOSA DE SENTENCIA 

 

Cuando la AEAT convocó el panel para el Cuerpo Superior de Inspectores de Hacienda del Estado 
2023P02, SIAT y UGT advertimos a la Dirección General y a los gestores de RRHH de que dicho panel 
no se ajustaba a derecho.  

No puede ser que la AEAT siga negando la carrera horizontal al colectivo de inspectores, trate de 
realizar una movilidad mediante un panel de provisión de puestos de carrera horizontal sin contar con 
la participación de los legítimos representantes de los trabajadores, los sindicatos, y encima, trate de 
gestionar los recursos humanos de otros organismos que deberían ser independientes como los 
Tribunales Económicos. 

Esa Dirección General y los gestores de RRHH hicieron caso omiso de nuestras advertencias y con ello, 
crearon una inseguridad jurídica a los funcionarios participantes. Ante esta ilegalidad, los servicios 
jurídicos de SIAT y UGT se vieron obligados a recurrir al amparo de los tribunales de justicia, donde en 
octubre de 2023, obtuvieron un primer fallo estimando el recurso contencioso interpuesto contra la 
resolución del panel de Inspectores CSHIE 2023P02 y, en consecuencia, anulándolo.   

SIAT y UGT propusieron en reiteradas ocasiones a la dirección de la AEAT buscar una solución 
mediante la negociación colectiva con el fin de minorar los perjuicios causados a los funcionarios/as 
adjudicatarios de este panel y a la propia Agencia Tributaria. Pero en lugar de eso, la Dirección de la 
Agencia hizo caso omiso y decidió seguir perjudicando a los funcionarios/as participantes de este 
panel recurriendo primero a la Audiencia Nacional y después presentando un recurso de casación 
ante el Tribunal Supremo.  

Pues bien, tanto la Audiencia Nacional y del Tribunal Supremo ratificaron el fallo del Juzgado Central 
de lo Contencioso-Administrativo, poniendo de manifiesto en ambos procedimientos numerosas 
irregularidades cometidas por los gestores del panel: falta de competencia del funcionario que 
convocó el panel, falta de competencia de la AEAT para convocar y adjudicar plazas de otros 
organismos, vulneración de los derechos recogidos en el Acuerdo de Paneles como la mochila 
retributiva, etc. 

Ante la dejadez de la Dirección de la AEAT en buscar una solución negociada con la parte social, SIAT 
y UGT hemos solicitado la ejecución forzosa de la sentencia 159/2023 ya que la Administración a 
fecha de hoy no ha cumplido con lo ordenado por el Juzgado en el fallo de la resolución. 

Estas son las consecuencias de quiénes se creen estar por encima de la ley, de los acuerdos suscritos 
y del mínimo sentido común. Si los costes de este procedimiento y sus efectos...los pagara esa 
Dirección y no los contribuyentes, quizá hubiera otro talante reconciliador. Quizá debamos exigir 
responsabilidades a alguien. 

 

SIAT Y UGT SEGUIREMOS DEFENDIENDO LA MOVILIDAD POR PANELES, 
TANTO EN LAS MESAS DE NEGOCIACIÓN COMO EN LOS TRIBUNALES, 

PORQUE ES EL MEJOR SISTEMA DE MOVILIDAD DE TODAS LAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 

 


