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LA JUSTICIA VUELVE A ANULAR EL PANEL DE
INSPECTORES DE FECHA 12 DE SEPTIEMBRE DE 2024

Cuando la AEAT publico su ultimo artificio, el mal llamado anuncio de puestos adscritos al Cuerpo Superior de Inspectores
de Hacienda del Estado en ambitos de necesaria cobertura, esto es, el panel para el Cuerpo de Inspectores 2024, SIAT de
nuevo advirtio a la Direccion General y a los gestores de RRHH que dicho panel no se ajustaba a derecho y no contaba
con la participacion sindical, creando con ello una inseguridad juridica a los funcionarios participantes. Todos los
paneles son convocados -en base al Acuerdo de paneles de 2 de julio de 2019- mediante Resolucion de la Presidencia
de la AEAT. Y en este caso, medié un mero “anuncio” otra vez mas sin firma electrénica de nadie. Basta recordar que las
competencias en materia de provision de puestos y procesos de movilidad en la AEAT son delegadas directamente en la
Direccion de Recursos Humanos.

SIAT, ante esta ilegalidad de 1a AEAT y haciendo caso omiso de nuestras advertencias, se vio obligado a recurrir una
vez mas al amparo de los tribunales de justicia, donde el 18 de septiembre de 2025, los servicios juridicos de SIAT y
UGT obtuvieron un fallo estimando el recurso contencioso interpuesto contra el anuncio de puestos adscritos al
Cuerpo Superior de Inspectores de Hacienda del Estado en ambitos de necesaria cobertura de 12 de septiembre de
2024 v, en consecuencia, anulandolo (sentencia 140/2025 del juzgado de lo contencioso administrativo numero 6).

Esté por ver sila AEAT, en lugar de rectificar y sentarse con la parte social para buscar soluciones recurre de nuevo
como en el pasado Panel 2023P02 a la Audiencia Nacional o incluso al Tribunal Supremo, donde desestimaron sus
recursos... creyendo que, dicha treta, va a poder retrasar el procedimiento. En palabras de la justicia ... El dmbito subjetivo
de los acuerdos de paneles trata de ser reducido a través de alambicados razonamientos contrarios a una minima
seguridad juridica...”.

No hay restriccion expresa del &mbito subjetivo, que se refiere en los sucesivos “acuerdos de paneles” a los empleados de
la AEAT. La interpretacion restrictiva no es admisible a partir de lo que parecen ser meros defectos en la redaccion del
acuerdo inicial, que haria referencia a tramos retributivos distintos de los aplicables al Cuerpo Superior de Inspectores de
Hacienda, que no se corrigen excluyendo a este colectivo del &mbito subjetivo, sino precisando los términos de los acuerdos.
La exclusion de un colectivo de los acuerdos, negandole los derechos pactados con las representaciones sindicales, debe
deducirse de forma nitida de los acuerdos, que deben perfilar su ambito subjetivo sin necesidad de interpretaciones
rebuscadas. No se respeta la obligacion asumida en los acuerdos de negociacion con las representaciones sindicales de los
puestos ofertados.

Es decir, que, por un lado, los inspectores no son ajenos a los acuerdos negociados en el ambito de la AEAT v los
sindicatos, como legitimos representantes de los trabajadores, no pueden ser discriminados de las decisiones que
afectan a su personal, incluidos los inspectores de Hacienda. Y por otro, el acto administrativo debe ser imputado al
organo delegante, que tiene categoria de Secretario de Estado.

La Presidencia de la AEAT vuelve a perjudicar a los inspectores que han participado en este panel (y también a los que
han participado en anteriores) y al mismo tiempo, afectando los presupuestos de la Agencia Tributaria, quién tiene que
hacerse cargo de todos los gastos generados de esta convocatoria por no ajustarse a derecho.

Desde SIAT volvemos a repetir como los paneles deben ser convocados con caracter previo a la oferta de destinos para
ingreso libre, deben ofertar al menos tantas plazas como numero de efectivos del turno libre, deben garantizar las
retribuciones de carrera horizontal (valorando tnicamente antigiiedad y conciliacion), y no pueden ofertar puestos de trabajo
de otros organismos distintos a la AEAT, ya que la Agencia Tributaria no tiene capacidad juridica para gestionar los recursos
humanos de otros organismos -aunque dependan de una misma Secretaria de Estado (para eso estan los concursos).

iiiMOVILICEMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!!

Informacidn disponible en https://sindicatosiat.com/; Canal de SIAT en Telegram; X (Twitter) y en el BLOG de SIAT en la AEAT

iiiSIAT ES NECESARIO, AHORA MAS QUE NUNCA!!!

1 Un sindicalismo diferente es posible!

C/ Lérida, 32-34 - 28020 - Madrid % Tel.: 91 583 1245/ 7989
info@sindicatosiat.com 0] www.sindicatosiat.com

Siguenos en Telegram ® @‘ Siguenos en X (Twitter)
L7



https://x.com/SiatSindicato
https://t.me/SINDICATOSIAT
mailto:info@sindicatosiat.com
http://www.sindicatosiat.com/
https://sindicatosiat.com/
https://t.me/SINDICATOSIAT
https://x.com/SiatSindicato
https://www.aeat/wpsindical/siat

