SINDICATO INDEPENDIENTE
DE LA AGENCIA TRIBUTARIA

INFORMA Ref.: 2909/2025

SIAT SOLICITA UN INCREMENTO PARA EL PLAN DE ACCION SOCIAL

Desde SIAT venimos denunciando afio tras afio que el presupuesto asignado por la AEAT para Accion Social
es notoriamente insuficiente, teniendo en cuenta el aumento de las necesidades demandadas por su personal
que tienen su causa en la pérdida progresiva de poder adquisitivo originada por la congelacion salarial de
facto de las retribuciones del personal perteneciente a la Administracion General del Estado y, por ende, del
personal adscrito a la AEAT.

Al mismo tiempo, la Direccion de la AEAT no esté teniendo en cuenta el incremento de personal de nuevo
ingreso en los ultimos afios. Todo ello genera una considerable disminucién de los importes destinados a
atender las diferentes Ayudas solicitadas, debido al crédito presupuestario paupérrimo destinado al Plan de
Accidn Social.

Consideramos que el presupuesto destinado a Accion Social debiera suponer como minimo el 1,5% de la
masa salarial (como antes de la crisis 2008- 2014) para extender las ayudas al maximo de solicitantes posibles
y para incluir nuevas ayudas tan necesarias (Transporte, Alquiler, Cuidado de familiares....).

Ya ha comenzado la fase elaboracion y negociacion de los Presupuestos Generales del Estado para 2026. En
SIAT entendemos que es el momento de que la Direccion de la AEAT aborde con la debida seriedad y
celeridad la negociacion de un incremento sustancial del crédito que deba asignarse al Plan de Accion Social
de la AEAT de 2026 para que se ajuste a la realidad social actual del personal de la AEAT, por los motivos
expuestos anteriormente. Ademas, entendemos que el crédito que se asigne no debe tener caracter vinculante
para que la AEAT pueda aumentar, cuando sea necesario, el crédito con cargo a la masa salarial, dada la
autonomia conferida estatutariamente.

Es impropio de la AEAT del siglo XXI que disponga de un crédito presupuestario miserable para la Accion
Social de 2.402.420,00 € y hemos recordado a la Directora que la Administracion debe velar por el bienestar
de su personal, que ademads redunda en una mejor organizacion y funcionamiento de la AEAT.

En Consecuencia y por todo lo expuesto, desde SIAT hemos solicitado a la Directora que la Direccion de la
AEAT aborde con la debida seriedad y celeridad la negociacion de un incremento sustancial del crédito que
deba asignarse al Plan de Accion Social de la AEAT para 2026 en los Presupuestos Generales del Estado para
el proximo afio y con caracter no vinculante, siempre con arreglo a los parametros expuestos anteriormente.

Se adjunta escrito a la Directora.

iiiMOVILICEMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!!

Informacion disponible en https://sindicatosiat.com/; Canal de SIAT en Telegram; X (Twitter) y en el BLOG de SIAT en la AEAT

iiiSIAT ES NECESARIO, AHORA MAS QUE NUNCA!!!

1 Un sindicalismo diferente es posible!

Siguenos en Telegram @) @‘ Siguenos en X (Twitter)
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{ SINDICATO INDEPENDIENTE
, DE LA AGENCIA TRIBUTARIA

D?* Consuelo Sanchez Garcia
Directora Departamento RRHH
C/Lérida 32-34 MADRID

ASUNTO: SOLICITUD DE LA NEGOCIACION DE UN INCREMENTO SUSTANCIAL DEL
CREDITO ASIGNADO AL PLAN DE ACCION SOCIAL EN LOS PRESUPUESTOS
GENERALES DEL ESTADO PARA 2026 CON CARACTER NO VINCULANTE.

Apreciada Directora:

Como bien sabes, desde SIAT venimos denunciando afio tras afio que el presupuesto asignado por la
AEAT para Accion Social es notoriamente insuficiente, teniendo en cuenta el aumento de las necesidades
demandadas por su personal que tienen su causa en la pérdida progresiva de poder adquisitivo originada
por la congelacion salarial de facto de las retribuciones del personal perteneciente a la Administracion
General del Estado y, por ende, del personal adscrito a la AEAT.

Al mismo tiempo, la Direccion de la AEAT no esta teniendo en cuenta el incremento de personal de nuevo
ingreso en los ultimos afnos. Todo ello genera una considerable disminucion de los importes destinados a
atender las diferentes Ayudas solicitadas, debido al crédito presupuestario paupérrimo destinado al Plan de
Accidn Social.

Consideramos que el presupuesto destinado a Accidén Social debiera suponer como minimo el 1,5% de la
masa salarial (como antes de la crisis 2008- 2014) para extender las ayudas al maximo de solicitantes
posibles y para incluir nuevas ayudas tan necesarias (Transporte, Alquiler, Cuidado de familiares....).

Ya ha comenzado la fase elaboracién y negociacion de los Presupuestos Generales del Estado para 2026.
En SIAT entendemos que es el momento de que la Direccion de la AEAT aborde con la debida seriedad y
celeridad la negociacion de un incremento sustancial del crédito que deba asignarse al Plan de Accidon
Social de la AEAT de 2026 para que se ajuste a la realidad social actual del personal de la AEAT, por los
motivos expuestos anteriormente. Ademas, entendemos que el crédito que se asigne no debe tener caracter
vinculante para que la AEAT pueda aumentar, cuando sea necesario, el crédito con cargo a la masa salarial,
dada la autonomia conferida estatutariamente.

Es impropio de la AEAT del siglo XXI que disponga de un crédito presupuestario miserable para la Accidén
Social de 2.402.420,00 € y te recordamos que la Administracion debe velar por el bienestar de su personal,
que ademas redunda en una mejor organizacion y funcionamiento de la AEAT.

En consecuencia y por todo lo expuesto, desde SIAT te solicitamos que la Direccion de la AEAT aborde
con la debida seriedad y celeridad la negociacion de un incremento sustancial del crédito que deba
asignarse al Plan de Accion Social de la AEAT para 2026 en los Presupuestos Generales del Estado para el
proximo afio y con carécter no vinculante, siempre con arreglo a los parametros expuestos anteriormente.

Atentamente,

Fdo.: Manuel Porras Calva
Secretario General de SIAT
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Recibo de presentacion
Datos del asiento registral

Numero de asiento registral:

Fecha: 29-09-2025

Hora: 11:26:43

Via de entrada: Internet con certificado electrénico

Datos del tramite

Tramite: B5023 - Presentar recurso o reclamacion
Procedimiento: B502 - Recursos y reclamaciones en materia de Recursos Humanos
Asunto: Carta Directora Accién Social

Datos del interesado
NIF:
Nombre / Razén social: SINDICATO INDEPENDIENTE DE LA AGENCIA TRIBUTARIA (S.I.A.T.)

Datos de contacto

Teléfono: 915831245
Correo electronico: info@sindicatosiat.com

Relaciéon de ficheros anexados

Algoritmo Cadigo seguro de verificacion
Nombre del archivo Descripcion Tamarfo Huella electrénica
Huella (CsvV)
Carta Directora Accion CARTA DIRECTORA
1 185,16 KB SHA-1
Social.pdf ACCION SOCIAL

Documento firmado electronicamente (Ley 40/2015). Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro
de Verificacion en https://sede.agenciatributaria.gob.es.

La emisiéon de este recibo de presentacidon no prejuzga la admision definitiva del escrito si no se ajusta
a los requisitos contenidos en el articulo 39 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo.
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