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SALUD LABORAL – RIESGOS AMBIENTALES - RADÓN 
 

El radón es un gas radiactivo incoloro, inodoro e insípido. Se produce por desintegración radiactiva natural del uranio 

presente en suelos y rocas. Este gas emana fácilmente del suelo y pasa al aire, donde se desintegra y emite otras 

partículas radiactivas. En el aire libre, el radón se diluye rápidamente hasta alcanzar concentraciones muy bajas 

siendo su concentración media en el aire libre varía de 5 Bq/m3 a 15 Bq/m3, pero en los espacios cerrados es más 

elevada, sobre todo en los lugares poco ventilados. Según la Organización Mundial de la Salud (OMS), se estima que 

los casos de cáncer de pulmón atribuibles a este gas varían entre un 3% y un 14% según la concentración media de 

radón y la prevalencia del consumo de tabaco. 
 

Galicia está catalogada como una zona de riesgo por radón residencial, donde más del 20% de las viviendas cuentan 

con unas mediciones de concentración de radón en sus hogares mayores de 200 Bq/m3, de ahí que la mayoría de 

estudios estén centrados en esta área geográfica. Pero no solo es en Galicia en donde el nivel de radón es alto, 

según el mapa del potencial de radón en el estado español elaborado por el Consejo de Seguridad Nuclear, el norte 

de Extremadura y el norte de Madrid presentan riesgo alto, pero también hay municipios de Castilla y León, 

Cataluña, Canarias o Andalucía con riesgo alto. 
 

Desde SIAT solicitáramos desde hace mucho tiempo en los foros correspondientes que se realizasen mediciones de 

radón en los centros de trabajo ubicados en municipios de riesgo, así por ejemplo ya en el año 2022 requeríamos por 

escrito mediciones en los centros de trabajo de la provincia de Ourense. Sin embargo, no fue hasta la entrada en 

vigor de una normativa más estricta cuando la AEAT comenzó a realizar mediciones de radón, comprobándose como 

existían concentraciones elevadas de este gas en zonas en las que desarrollaba sus tareas personal de la AEAT.  
 

En julio de 2024 desde SIAT remitimos a la AEAT una propuesta con una batería de medidas para tratar de minimizar 

la exposición a radón que incluía: 

- Un plan de mediciones periódicas de Radón. 

- Puesta en marcha protocolos de ventilación. 

- Elaboración de un informe sobre la necesidad de adoptar otras medidas que técnicamente sean posibles en los 

diferentes centros de trabajo afectados, de forma que las medidas se encaminen a conseguir la referencia más 

segura establecida por la OMS (100 Bq/m3). 

- Implantación de medidas organizativas en tanto no se consigan bajar las concentraciones de radón. 

- Elaboración de un informe de todas las personas afectadas por el elevado nivel de radón por los puestos de 

trabajo que hayan ocupado en los últimos 10 años. 
 

Queremos recordar que nuestra propuesta de un teletrabajo específico para la AEAT incluye la posibilidad de 

teletrabajar los cinco días de la semana por circunstancias extraordinarias o de fuerza mayor, como podría ser en 

el caso de altas exposiciones al gas radón.   
 

Tal y como consta en el Plan de Actuaciones Preventivas de la AEAT para el año 2025, las mediciones previstas a en 

este año abarcan muchos centros de trabajo ubicados en zonas de elevada emisión de radón, sin embargo, desde 

SIAT lamentamos todo el tiempo perdido y que la Agencia Tributaria no pusiera todos los medios a su alcance en 

su momento para tratar de minimizar la exposición a radón de su personal, entendemos que la prevención no 

puede estar pendiente de una partida presupuestaria que en muchas ocasiones tarda mucho en llegar.   
 
 

¡¡¡MOVILICÉMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!! 
Información disponible en www.sindicatosiat.com; Canal de SIAT en Telegram; Twitter y en el BLOG de SIAT en la AEAT 

¡¡¡SIAT ES NECESARIO, AHORA MÁS QUE NUNCA!!!  
¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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