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SALUD LABORAL — RIESGOS BIOLOGICOS

La proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores frente a exposicion de agentes bioldgicos se
encuentra regulada en el Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo. Se entiende por exposicion a agentes
bioldgicos la presencia de estos en el entorno laboral que implica el contacto de dichos agentes con el trabajador
por cualquiera de las vias de entrada al organismo. Las vias de entrada de estos agentes bioldgicos en el
organismo son dérmica, parenteral (a través de herida, corte o pinchazo), respiratoria y digestiva.

Existen dos tipos de exposicidn a agentes biolégicos: actividad laboral con intencidon deliberada de utilizar o
manipular un agente biolégico, por ejemplo, un laboratorio o actividad laboral que no implica una intencién
deliberada de utilizar o manipular un agente bioldgico.

En la Agencia Tributaria, el personal expuesto a este tipo de riesgos, entre otros, esta el personal de Aduanas,
de Vigilancia Aduanera o el personal de los laboratorios de Aduanas.

Como medidas preventivas a adoptar para evitar este tipo de riesgos podemos destacar las siguientes:

En el caso del personal de laboratorio de Aduanas, es importante trabajar sobre superficies impermeables al
agua y de facil limpieza; prever una gestion adecuada de los residuos bioldgicos originados, incluyendo los
guantes, tras cuya retirada siempre se lavaran las manos; aplicar estrictamente las medidas higiénicas
establecidas en el laboratorio, en especial cuando se deba mantener contacto directo o pueda producirse
accidentalmente con sangre, fluidos biolégicos y otros materiales potencialmente infecciosos; ademas estara
prohibido almacenar alimentos o bebidas para consumo humano en las zonas de trabajo.

Para el caso del personal de Vigilancia Aduanera se ha de tener la precauciéon de utilizar los envases previstos
para cada sustancia que en todo caso deben contar con sistemas de cierre que impidan su dispersidon; vacunarse
segln las recomendaciones que al respecto se indiquen por los responsables médicos; cumplir con las
recomendaciones sefialadas en la Instrucciéon de Seguridad para la toma de muestras, y el resto de medidas
frente al riesgo quimico y bioldgico; es importante también consultar a las empresas a cuyos centros de trabajo
o instalaciones se deba acceder, los riesgos que deben tenerse en cuenta y las medidas preventivas a adoptar;
ademas de evitar actuar o tocar equipos, instalaciones y sustancias que la actuacién no requiera.

Por ultimo, para el caso del personal de Aduanas, deben utilizar obligatoriamente guantes de proteccién
guimica y biolégica cuando deban tocarse mercancias, equipajes o efectos personales de los viajeros; seguir
estrictamente las medidas de higiene de manos (retirada de guantes segura y lavado de manos), y no comer,
beber o fumar en las zonas de inspeccidn o tras realizar dichas actuaciones sin las medidas de higiene; atender
a los procedimientos o medidas especificas que en caso de existir alertas sanitarias se hayan previsto por las
autoridades competentes, especialmente si se atiende a viajeros con posible origen o transito en las zonas con
alerta; valorar la necesidad de utilizar de mascarillas cuando se tenga constancia o sospechas fundadas del
riesgo de contagios por via aérea con viajeros; mantener adecuados medios para el aislamiento y retirada de
los objetos y mercancias requisadas y desechadas en las inspecciones, especialmente en el caso de alimentos y
sustancias perecederas (contenedores de residuos biolédgicos, congeladores, etc.); dar aviso a los responsables
del centro en caso de detectar insectos u otras sefiales potenciales de plagas con origen en equipajes o
mercancias almacenadas; atender a la naturaleza de las mercancias inspeccionadas; prestar atencién a las
sefializaciones y etiquetados existentes en los embalajes y equipajes; en la apertura de envases con sustancias
desconocidas nunca aproximar la cara a la sustancia en tales operaciones.

iiiMOVILICEMONOS POR NUESTROS DERECHOS PORQUE ES DE JUSTICIA!!!

Informacion disponible en www.sindicatosiat.com; Canal de SIAT en Telegram; Twitter y en el BLOG de SIAT en la AEAT

iiiSIAT ES NECESARIO, AHORA MAS QUE NUNCA!!!
iUn sindicalismo diferente es posible!
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