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 PERSONAL LABORAL 
CONCURSO DE TRASLADOS EXTRAORDINARIO I2 

PLAZO DE RENUNCIAS HASTA EL 30 ABRIL DE 2026 
Nos hemos reunido hoy en la Subcomisión de traslados para tratar el cronograma de resolución del 
concurso extraordinario del grupo I2 y para desarrollar los criterios de desempate por conciliación. Se 
han recibido un total de 209 solicitudes de las cuáles 3 están excluidas por no reunir los requisitos. 

En caso de existir dos o más solicitudes para una plaza, la adjudicación del traslado se realizará a favor 
del trabajador o trabajadora que cuente con mayor puntuación aplicando el baremo de méritos 
siguiente: 

- Antigüedad: hasta 60 puntos

- Méritos profesionales: hasta 40 puntos

En caso de empate, se dirimirá por el siguiente orden: 

1. Mayor antigüedad total reconocida computada en años, meses y días.

2. Mayor puntuación en méritos profesionales.

3. Conciliación por hijos/as menores de 14 años o por el cuidado de un familiar, hasta el segundo
grado inclusive de consanguinidad o afinidad siempre que, por razones de dependencia o
discapacidad no pueda valerse por sí mismo, y se acredite por los interesados que el destino que se
solicita permite una mejor atención del familiar.

4. Cónyuge o pareja de hecho que resida en la localidad donde radique el puesto solicitado.

5. Fecha de incorporación en el grupo, área y especialidad desde la que participa. En caso de
coincidencia de fecha se atenderá al número de orden del proceso selectivo.

6. Orden alfabético de los apellidos y nombre, teniendo en cuenta la letra “U”.

PREVISIÓN CRONOGRAMA

• Fecha finalización del plazo de renuncias: hasta el día 30 de abril de 2026, incluido.

• Fecha reunión Subcomisión de Provisión (valoración de méritos y adjudicación provisional): 6 de
mayo de 2026.

• Fecha de publicación de la valoración provisional y adjudicación provisional: 7 de mayo de 2026.

• Plazo de alegaciones: del 8 de mayo al 14 de mayo de 2026.

• Fecha reunión Subcomisión de Provisión (resolución de alegaciones y propuesta de adjudicación
definitiva) y publicación resolución de adjudicación definitiva: última semana del mes de mayo.

• Fecha de efectos del concurso: a partir del 1 de julio de 2026.

PD: Os adjuntos los criterios a aplicar por conciliación establecidos para este concurso extraordinario 

Información disponible en la web de SIAT https://sindicatosiat.com/, en el canal de Telegram de SIAT ; canal de X de SIAT y en el BLOG SINDICAL de SIAT  

¡¡¡ CUANDO LA EXPERIENCIA NO SE RECONOCE, LA LUCHA SE ORGANIZA!!! 
POR NUESTROS DERECHOS, POR NUESTRO FUTURO: ¡¡¡ES DE JUSTICIA!!! 

¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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