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RECLASIFICACIONES DE CARRERA CTH Y CESVA OEP 2024 
 

Os adjuntamos un escrito dirigido a la Directora de RRHH solicitando que de las instrucciones oportunas para 
planificar la incorporación y nombramiento como funcionarios de carrera del personal en prácticas de CTH y CESVA 
OEP 2024 con anterioridad a la fecha de 1 de septiembre de 2026 con el objetivo de que no se les demore su 
reclasificación retributiva. 

¡¡¡LA CARRERA PROFESIONAL DEBE SER UN DERECHO PARA TODOS!!! ¡¡¡NO UN PRIVILEGIO PARA UNOS POCOS!!! 
Información disponible en la web de SIAT https://sindicatosiat.com/, en el canal de Telegram de SIAT ; canal de X de SIAT y en el BLOG SINDICAL de SIAT  

¡¡¡ CUANDO LA EXPERIENCIA NO SE RECONOCE, LA LUCHA SE ORGANIZA!!! 
POR NUESTROS DERECHOS, POR NUESTRO FUTURO: ¡¡¡ES DE JUSTICIA!!! 

¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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María Consuelo Sánchez García  
 

Directora RRHH de la AEAT 
c/ Lérida 32-34 (28020 Madrid) 

 
21 de mayo de 2026 

 

Apreciada Directora 
 
En el día de ayer, 20 de mayo, en la comisión de seguimiento del Acuerdo de paneles, la Administración nos 
ofreció una estimación de las fechas previstas de nueva incorporación como personal funcionario de carrera 
de los diferentes cuerpos y especialidades adscritos a la AEAT. 
 
Concretamente, para el Cuerpo Técnico de Hacienda y Cuerpo Ejecutivo del Servicio de Vigilancia Aduanera 
correspondiente a la OEP 2024 se prevé que su nombramiento se produzca en el mes de septiembre. 
 
Este personal en prácticas de estos cuerpos y especialidades, ha realizado un gran esfuerzo económico y 
personal para poder superar estos procesos selectivos. 
 
Como sabes, el Acuerdo de carrera administrativa y profesional de la AEAT de 2007 establece para los cuerpos 
del subgrupo A2 la fecha de reclasificación del puesto de entrada o tramo 0 al tramo 1 con efectos a 1 de 
septiembre del correspondiente año siempre y cuando dichos funcionarios de carrera cumplan a dicha fecha 
un año de antigüedad en los mencionados cuerpos. 
 
Apreciada directora, de nombrar a dicho personal con posterioridad al día 1 de septiembre de 2026, se le 
estaría retrasando la mencionada reclasificación en sus retribuciones hasta septiembre de 2028 (en lugar de 
septiembre de 2027). Desde SIAT consideramos imprescindible reconocer el esfuerzo realizado por este 
personal, su capacidad y mérito, con el objetivo de hacer atractivo acceder a los cuerpos y especialidades 
adscritos a la Agencia Tributaria y retener el talento. 
 
Por lo expuesto, te solicitamos que des las instrucciones oportunas para planificar su incorporación y que a 
este personal se le nombre como funcionario de carrera con anterioridad a la fecha de 1 de septiembre de 
2026. 

 

 

Atentamente 

 
 

Manuel Porras Calva  
Secretario General de SIAT 
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