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ASIGNACION DE COMPLEMENTOS ACORDADOS EN EL GRUPO DE TRABAJO

En la CPVIE de hoy, desde SIAT hemos validado la asignacidon de complementos propuestos para 12 trabajadores, siempre y cuando
estos trabajadores estén conformes. También hemos confirmado la asignacién del complemento de responsabilidad al personal
de La Rioja y Ciudad Real, en lugar de disponibilidad horaria. Préximamente nos seguiremos reuniendo en el grupo de trabajo para
seguir defendiendo la asignacién de mds complementos con criterios objetivos y homogéneos. Os adjuntamos nuevamente el
listado y quedamos a disposicion de todo el personal que haya solicitado algin complemento o quiera solicitarlo a que nos lo
informéis a través de info@sindicatosiat.com y podamos defender vuestros intereses.

PROVISION DE PUESTOS: TRASLADOS ILEGALES, PROMOCION INTERNA, CONCURSOS, TRASLADOS Y REINGRESOS

La AEAT, finalmente, ha decidido convocar en el mes de julio, de una vez por todas, la primera convocatoria abierta y
permanente de traslados y reingresos del V convenio para que todo el personal, de todos los grupos, pueda participar en
igualdad de condiciones (11, 12 y area Técnica profesional) y ha retirado su propuesta de otorgar 8 traslados y 5 reingresos del
grupo 11 por el articulo 25.2 (sin ofrecer datos, sin justificar las necesidades organizativas y sin convocar una convocatoria
abierta y permanente de reingresos y traslados. Es sorprendente que esta manera de proceder contraria al convenio todavia
sea secundada por alguna organizacidn sindical...

La Administracidn sigue sin contar con una aplicacién informatica para realizar las solicitudes como se comprometio a facilitar
desde enero de 2025, por lo que el personal puede solicitar sus preferencias de traslados o reingresos a través del registro. Os
adjuntamos un modelo de solicitud para que los registréis y nos lo enviéis a info@sindicatosiat.com para que podamos hacer
un seguimiento de vuestras solicitudes.

Respecto a la aplicacién del principio de conciliacion personal, familiar y territorial en la promocién interna (reserva de
localidad/provincia), la AEAT se compromete a convocarnos a un grupo de trabajo para ver las opciones en los actuales procesos
selectivos. El objetivo de SIAT es desarrollar el contenido del actual convenio para que nadie se vea en la obligacion de exiliarse
a otra provincia al promocionar o a renunciar a la nueva plaza. Nuestro objetivo es que el personal laboral suponga el 10% de
la plantilla de la AEAT con derecho a la reserva de puesto en la promocion interna. Si no, no tendria sentido no poder dejar ese
puesto en excedencia.

Por otro lado, os adjuntamos el listado de necesidades organizativas detectadas por la AEAT en el area Técnico Profesional,
podéis trasladarnos vuestras expectativas de movilidad para que podamos ampliar esta lista para los traslados de julio.
Adjuntamos un modelo elaborado por SIAT para que solicitéis por registro vuestras preferencias

OTRAS CUESTIONES PLANTEADAS POR SIAT

e Campana de renta: Desde SIAT hemos denunciado desde la semana pasada la discriminacién de las condiciones retributivas
y laborales en campania de renta en diferentes ambitos territoriales. Hemos exigido la convocatoria urgente de la mesa de
campana de renta con las organizaciones firmantes para que se nos dé una solucion. Estas son las consecuencias de una
Subdireccién de programacion incapaz de planificar ampliaciones presupuestarias con la incorporacion de nuevo personal,
elaborar la masa salarial o prever el incremento de la nueva productividad media para solicitar las autorizaciones pertinentes.
iiiY sigue todavia en su puesto...!!! No se puede vulnerar el principio de igualdad retributiva ni la Constitucidn. La AEAT nos
convocara urgentemente a las organizaciones sindicales firmantes del Acuerdo para trasladarnos una posible solucién
econdmica.

e Que se abonen los atrasos de la productividad media negociada en el V convenio, los atrasos de los complementos y los
atrasos de la productividad del area de informacidn y asistencia (800 euros anuales) desde enero de 2024.

e Que los empleados publicos que asi lo soliciten puedan acogerse a la disposicion transitoria tercera. La AEAT nos confirma
que siguen tratando de buscar soluciones en cada caso.

e Jubilacion parcial y actualizacion de las bolsas provinciales del 12. La AEAT nos comenta que se va abrir un plazo para que las
personas aprobadas que no han obtenido plaza del proceso 12 y no hayan renunciado, puedan solicitar 45 plazas de relevo.
Otras 4 quedarian para I1. Con posterioridad se actualizarian las bolsas provinciales.

e Que se ejecute el acuerdo de novaciones para conseguir estabilizar al actual personal fijo discontinuo.

e Que se asigne la productividad y el complemento horario especial al personal del area técnico profesional que realice
funciones de informacidn y asistencia.

e Que se autorice presupuestariamente la reclasificacion en el complemento de capacitacion o de carrera.

e Manana dia 29 de mayo trataremos las solicitudes de traslados por salud pendientes.

iii ABONO DE ATRASOS YA!!! jjjPOR LA IGUALDAD RETRIBUTIVA!!!

Informacidn disponible en www.sindicatosiat.com; Canal de SIAT en Telegram; Twitter y en el BLOG de SIAT en la AEAT

iii CUANDO LA EXPERIENCIA NO SE RECONOCE, LA LUCHA SE ORGANIZA!!!
POR NUESTROS DERECHOS, POR NUESTRO FUTURO: jiiES DE JUSTICIA!!!
iUn sindicalismo diferente es posible!
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ASIGNACION COMPLEMENTOS ARTICULO 75
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La Rioja Ocupada Responsabilidad Técnico 1° Seguridad 20/05/2026 [si Maria JesUs de Andrés Garcia Si Se propone disponibilidad horaria
Baleares Ocupada Turnicidad Titulado Medio Enfermeria 19/05/2026 |si Maria Dolores Martinez Lopez no Se sustituye responsabilidad con turnicidad
Baleares Ocupada Turnicidad Titulado Medio Enfermeria 20/05/2026 [si Nuria Velarde Trigueros no Se sustituye responsabilidad con turnicidad
Bizkaia Ocupada Responsabilidad Técnico Superior Mant. General 07/04/2026 |si Iker Busnadiego Gutierrez no Se propone su asignacion

Cantabria__ [Ocupada Disponibilidad horaria Técnico Superior Mant. General 21/05/2026 [si Angel Ruiz Calle si Se propone su asignacion

Albacete Ocupada Disponibilidad horaria Técnico Superior Mant. General 22/05/2026 |si Jose Javier Garcia Pefia Si se propone su asignacion

Ciudad Real [Ocupada Responsabilidad Técnico Superior Mant. General 22/05/2026 [si Luis Fernando Carrasco Romero Si Se propone disponibilidad horaria

Cuenca Ocupada Disponibilidad horaria Técnico Superior Mant. General 22/05/2026 |si Luis Miguel Garcia Gomez si se propone su asignacion

Toledo Ocupada Responsabilidad Técnico Superior Mant. General 22/05/2026 [si Santiago Francisco Cava Gomez si Se propone su asignacion

Murcia Ocupada Responsabilidad Técnico Superior Mant. General 22/05/2026 |si Jose Antonio Morales Hernandez Si Se propone su asignacién
Cartagena__[Ocupada Disponibilidad horaria Técnico Superior Mant. General 22/05/2026 [si Fernando Beitia Lépez Si Se propone su asignacion

Cartagena _[Ocupada Disponibilidad horaria Ayudante Tareas Complementarias | 22/05/2026|si Juan Roman Marin Si Se propone su asignacién
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PLAZAS VACANTES AREA TECNICO PROFESIONAL

GRUPO | Del. Especial/Departamento PROVINCIA
T3 DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA A CORUNA
T3 DELEGACION ESPECIAL DE EXTREMADURA CACERES
T3 DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA LA MANCHA CIUDAD REAL
T3 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA CORDOBA
T3 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA'Y MELILLA CORDOBA
T3 DELEGACION ESPECIAL DE ASTURIAS ASTURIAS
T3 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA'Y MELILLA HUELVA
T3 DELEGACION ESPECIAL DE LA RIOJA LA RIOJA
T3 DELEGACION ESPECIAL DE MADRID MADRID
T3 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA MALAGA
T3 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA'Y MELILLA SEVILLA
T3 DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA Y LEON VALLADOLID
T3 DELEGACION ESPECIAL DE ARAGON ZARAGOZA
T4 DELEGACION ESPECIAL DE ASTURIAS ASTURIAS
T4 DELEGACION ESPECIAL DE EXTREMADURA CACERES
T4 DELEGACION ESPECIAL DE VALENCIA CASTELLON/CASTELLO
T4 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA MALAGA
T4 DELEGACION ESPECIAL DE PAIS VASCO BIZKAIA
T4 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA SEVILLA
T4 DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA Y LEON VALLADOLID
T5 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA ALMERIA
T5 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA GRANADA
T5 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA JEREZ
T5 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA MALAGA
T5 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA MALAGA
T5 DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA Y LEON SALAMANCA
T5 DELEGACION ESPECIAL DE CATALUNA BARCELONA
T5 DELEGACION ESPECIAL DE EXTREMADURA BADAJOZ
T5 MADRID SSCC-ONIF MADRID
T5 DELEGACION ESPECIAL DE MADRID MADRID
T5 DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA Y MELILLA SEVILLA
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4 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Agencia Tributaria

PERSONAL LABORAL AEAT

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE PROVISION DE
PUESTOS (Art. 19 del V Gonvenio Colectivo)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE NUMA
D.N.I. TELEFONO DE CONTACTO DOMICILIO
SITUACION (marcar con X lo que proceda) AMBITO PROVINCIAL DE DESTINO O RESERVA DE PUESTO
- ACTIVO (A cumplimentar en caso de activo o excedente con reserva de puesto)
- EXCEDENTE CON RESERVA DE PUESTO
- EXCEDENTE SIN RESERVA DE PUESTO - AMBITO PROVINCIAL:
- OTRAS SITUACIONES
(indicar situacion): - CENTRO DE TRABAJO:
AMBITOS SOLICITADOS
Prioridad 1 Provincia: Prioridad 6 Provincia:
Prioridad 2 Provincia: Prioridad 7 Provincia:
Prioridad 3 Provincia: Prioridad 8 Provincia:
Prioridad 4 Provincia: Prioridad 9 Provincia:
Prioridad 5 Provincia: Prioridad 10 Provincia:
Observaciones: Fechay firma

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Subdireccion General de Relaciones Laborales
Calle Lérida n° 32-34 — 28020 Madrid




