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VIGILANCIA ADUANERA – SALUD LABORAL 
Escrito propuestas SIAT a tratar en el Comité de seguridad y salud 

intercentros de Vigilancia Aduanera 

Desde SIAT hemos dirigido un escrito al presidente del CSSI para que se traten los siguientes temas en el orden 
del día: 

 

• Actuaciones realizadas por la Dirección de la Agencia Tributaria para que Vigilancia Aduanera sea 
considerada profesión de riesgo.  

• Estado de las Unidades-Bases de Vigilancia Aduanera y de la flota aeronaval. 

• Elaboración de un libro blanco del equipo individual operativo y de seguridad de todo el personal de 
Vigilancia Aduanera. 

• Situación en que se encuentran las embarcaciones aprehendidas en agosto de 2025 del buque mercante 
“Lila Mumbai” que un juzgado concedió en custodia a V.A.   

PD: Adjuntamos escrito 
 

¡¡¡POR LA DECLARACIÓN DE PROFESIÓN DE RIESGO YA PARA V.A.!!! 

¡¡¡LA CARRERA PROFESIONAL DEBE SER UN DERECHO PARA TODOS!!! ¡¡¡NO UN PRIVILEGIO PARA UNOS POCOS!!! 
Información disponible en la web de SIAT https://sindicatosiat.com/, en el canal de Telegram de SIAT ; canal de X de SIAT y en el BLOG SINDICAL de SIAT  

¡¡¡ CUANDO LA EXPERIENCIA NO SE RECONOCE, LA LUCHA SE ORGANIZA!!! 
POR NUESTROS DERECHOS, POR NUESTRO FUTURO: ¡¡¡ES DE JUSTICIA!!!  

¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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Sebastián Herrera Corchero  

Subdirector de RRLL y Presidente del CSSI 

C/ Lérida 32/34, 28020 Madrid 

8 de junio de 2026 

Apreciado Presidente: 

En virtud de lo establecido en el artículo 7.2.1 del Reglamento de Funcionamiento del Comité de Seguridad y 

Salud Intercentros (CSSI) aprobado el 25 de enero de 2024, desde SIAT proponemos los siguientes temas para 

el orden del día de la reunión ordinaria del CSSI específico de Vigilancia Aduanera del primer semestre del año 

2026: 

- Actuaciones realizadas por la Dirección de la Agencia Tributaria para que Vigilancia Aduanera sea 

considerada profesión de riesgo.  

- Estado de las Unidades-Bases de Vigilancia Aduanera y de la flota aeronaval. 

- Elaboración de un libro blanco del equipo individual operativo y de seguridad de todo el personal 

de Vigilancia Aduanera. 

- Situación en que se encuentran las embarcaciones aprehendidas en agosto de 2025 del buque 

mercante “Lila Mumbai” que un juzgado concedió en custodia a V.A.   

Motivación de los temas propuestos: 

- Actuaciones realizadas por la Dirección de la Agencia Tributaria para que Vigilancia Aduanera sea 

considerada profesión de riesgo.  

Como sabes, desde SIAT hemos realizado diversas actuaciones para conseguir que Vigilancia Aduanera fuese 

declarada profesión de riesgo, desde reuniones con la Dirección de la AEAT, con partidos políticos del estado 

español, con europarlamentarios, hasta acudir al defensor del pueblo; puesto que entendemos que, además 

de ser acorde a la normativa vigente, es de justicia dicha consideración de profesión de riesgo. 

En diferentes reuniones que SIAT ha mantenido con la Dirección de la Agencia Tributaria para tratar este tema 

se nos informó que la AEAT estaba realizando gestiones para que Vigilancia Aduanera sea considerada 

profesión de riesgo; desde SIAT entendemos que el Comité de Seguridad y Salud Intercentros como órgano 

paritario y colegiado específico de consulta, participación y negociación de las actuaciones de la Agencia Estatal 

de Administración Tributaria en materia de prevención de riesgos laborales, debe ser conocedor de todas las 

actuaciones llevadas a cabo por la AEAT para que V.A. sea considerada profesión de riesgo.  

La propia Agencia Tributaria reconoce la especificidad de Vigilancia Aduanera al referir, en el Plan de 

Prevención de Riesgos Laborales de la AEAT, versión de febrero de 2025, que “atendiendo a los resultados de 

las evaluaciones de riesgos de las tareas y puestos del SVA, se evidencia que su personal está expuesto a 

diferentes riesgos, para los que la vigilancia de la salud individual es imprescindible a la hora de determinar si 

su estado de salud puede comprometer su propia seguridad o la de terceros”. También en el PRO-SAL 1400, 

versión de febrero de 2025, se reconoce el riesgo de Vigilancia Aduanera al referir que “la aceptación de los 

exámenes de salud es voluntaria para el personal de la Agencia Tributaria con la excepción del personal del 

Servicio de Vigilancia Aduanera (SVA), destinado en dicha área funcional, que ocupe o pueda ocupar puestos 

en los que se deban realizar tareas con exposición a riesgos que pueden comprometer su seguridad y/o la de 

terceros, como son, entre otras: 

- El desarrollo de actividades policiales y de resguardo fiscal y aduanero. 

- El uso de armas de fuego y otras armas no letales. 

- El manejo o embarque en aeronaves y embarcaciones. 

- El uso de vehículos en condiciones de alta exigencia.” 

Si bien desde SIAT no estamos conformes con la redacción de estos documentos, por como fueron aprobados 

de forma unilateral y porque, entre otras cosas, entendemos que todo el personal de Vigilancia Aduanera está 



 

  

en condiciones de realizar en cualquier momento actuaciones de riesgo; los mismos dejan patente la 

exposición a riesgos a los que están expuestos los compañeros y compañeras de Vigilancia Aduanera que 

pueden comprometer su seguridad o la de terceros. 

Por lo expuesto, entendemos que la Dirección de la Agencia Tributaria debe informar al CSSI sobre las 

actuaciones llevadas a cabo para conseguir esta declaración de profesión de riesgo para Vigilancia Aduanera, 

con la oportuna aportación documental. 

- Estado de las Unidades-Bases de Vigilancia Aduanera y de la flota aeronaval. 

Este tema fue tratado, a petición de SIAT, en la reunión específica de V.A. del CSSI correspondiente al primer 

semestre del año 2025. Desde SIAT explicamos pormenorizadamente el estado de dejadez y abandono que 

tienen muchas unidades y bases de V.A. en materias relacionadas con la seguridad y salud. Además, ante la 

falta de un documento de trabajo por parte de la Dirección Adjunta de Vigilancia Aduanera, desde SIAT 

remitimos con fecha 14 de julio de 2025, un estudio con nuestra valoración sobre este tema.  

En la reunión del CSSI del día 29 de enero de 2026, se informó a la parte social que se iba a constituir un grupo 

de trabajo para delimitar las condiciones mínimas de las instalaciones que deben tener las Unidades y Bases 

de Vigilancia Aduanera. Pero pasados seis meses aún no se ha constituido y entendemos que es un tema que 

ya se está demorando demasiado en el tiempo, puesto que hay muchas bases en las cuales compañeros y 

compañeras no disponen de unas instalaciones mínimas en las que realizar con dignidad sus labores diarias.  

Es por ello, que volvemos a reiterar esta petición, para que se constituya el grupo de trabajo, así como se 

informe al CSSI en relación con el estudio que tenía pendiente realizar la Direccion Adjunta de Vigilancia 

Aduanera y que aún no se nos presentó. 

- Elaboración de un libro blanco del equipo individual operativo y de seguridad de todo el personal de 

Vigilancia Aduanera. 

El 4 de julio de 2024 remitimos un escrito a la anterior Presidenta del CSSI proponiendo que se abordara la 

delimitación de un equipo operativo básico individual obligatorio, atendiendo a criterios técnicos y de 

seguridad, desde una perspectiva ambiciosa de la prevención y con la correspondiente formación periódica 

para la utilización del mismo. Para ello proponíamos que se crease un grupo de trabajo conformado por V.A., 

el Servicio de Prevención de la AEAT y la parte social para que realicen un estudio sobre el tipo, modelo, 

características, prestaciones, homologaciones, etc. que deberían reunir los distintos elementos que se 

consideren imprescindibles, y que sean exigibles por la normativa; dicho estudio se plasmaría en un 

documento de mínimos de obligado cumplimiento. La idea de SIAT para abordar este tema, es conseguir una 

homogeneidad en todas las Jefaturas y Bases de V.A., lo que redundará a nuestro entender en una mejor 

organización y funcionalidad operativa. Dada la importancia del tema, reiteramos el mismo para que se trate 

en el orden del día de la reunión del CSSI específico de Vigilancia Aduanera del primer semestre del año 2026. 

- Situación en que se encuentran las embarcaciones aprehendidas en agosto de 2025 del buque 

mercante “Lila Mumbai” que un juzgado concedió en custodia a V.A.   

Desde SIAT solicitamos que se incluya este tema en el orden del día para que la Dirección de la Agencia 

Tributaria informe en el CSSI de la situación en la que se encuentran las dos embarcaciones con una eslora de 

alrededor de 40 metros, que el Juzgado concedió en custodia a Vigilancia Aduanera. Situación actual relativa 

a las condiciones de seguridad, a la operatividad, previsión para la realización de la evaluación de riesgos, etc. 

Atentamente,  

 

Manuel Porras Calva 

Secretario General de SIAT 


