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MUFACE  
SE ELIMINA LA FISCALIZACIÓN DEL SISTEMA POR PARTE DE 

LOS MUTUALISTAS. 
Se ha aprobado el Real Decreto 466/2026 para adaptar y regular 18 organismos, entre los que se encuentra 
Muface. Un proceso de “modernización” que ha supuesto acabar con la Comisión Permanente del Consejo 
General, que tenía, entre sus funciones principales, velar por la aplicación de los acuerdos y supervisar el 
funcionamiento de la mutualidad. Con la nueva reforma, pasa a ostentar la presidencia la Secretaría de 
Estado de Función Pública y se crea un nuevo Consejo Rector, donde mantendrán los mismos asientos las 
mismas organizaciones sindicales de siempre sin tener en cuenta la legítima representación de cada ámbito 
y sector, como es el caso de la AEAT. 

Este Consejo Rector pasa a ser un órgano consultivo, que pasará a reunirse de manera ocasional a lo largo 
del año, en lugar de ser un órgano fiscalizador, como era la Comisión Permanente, que se reunía de manera 
continua y constante, para valorar la actividad del mutualismo administrativo.  

La comisión permanente vigilaba minuciosamente los expedientes de contratación, la calidad de los 
servicios médicos de las aseguradoras, los convenios y tramitaba las quejas directas de los mutualistas. Es 
decir, había lugar para proponer, vetar o modificar decisiones operativas antes de que se ejecutaran. En 
cambio, ahora, este Consejo Rector sólo aprobará las líneas generales del Plan de Actuación e informará 
sobre el presupuesto anual. Es decir, no intervendrá en el día a día de la mutualidad, pero tendrá una visión 
“macroscópica” del organismo. ¡¡¡Como si a los mutualistas les interesase más unas cuentas anuales que 
la gestión de los servicios sanitarios en cada ámbito!!! ¿Y para este “órgano consultivo” hacen falta 
sindicatos?  A entender de SIAT, esta modificación orgánica atenta no sólo contra los derechos de los 
mutualistas y sus beneficiarios sino contra la legítima actuación de los legítimos representantes de los 
trabajadores y la libertad sindical. Menos mal que esto está ocurriendo con una administración que se 
autodenomina progresista… 

Desde SIAT recordamos que MUFACE no es un privilegio. Es un modelo eficiente que alivia las cargas de trabajo 
del propio sistema público de Sanidad, en beneficio del conjunto de la ciudadanía, y además, supone un ahorro a 
las arcas del Estado (el coste de cada mutualista en mucho menor que el coste por persona en la seguridad social) 

¡¡¡Y A ESTO LO LLAMAN MODERNIZACIÓN Y CALIDAD DEMOCRÁTICA!!! 

¡¡¡LA CARRERA PROFESIONAL DEBE SER UN DERECHO PARA TODOS!!! ¡¡¡NO UN PRIVILEGIO PARA UNOS POCOS!!! 

Información disponible en la web de SIAT https://sindicatosiat.com/, en el canal de Telegram de SIAT ; canal de X de SIAT y en el BLOG SINDICAL de SIAT  

POR NUESTROS DERECHOS, POR NUESTRO FUTURO: ¡¡¡ES DE JUSTICIA!!! 

¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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