SINDICATO INDEPENDIENTE
DE LA AGENCIA TRIBUTARIA
INFORMA Ref.: 2807/2026
PERSONAL FUNCIONARIO — MUFACE. Subsidio por incapacidad temporal

El subsidio de incapacidad temporal es una prestacion cuya finalidad es compensar la minoracién en las retribuciones a partir
del dia 912 de la situacién de incapacidad temporal, cuando el organismo deja de abonar las complementarias, a los
funcionarios/as a quienes se les haya expedido un parte de baja, que hayan obtenido la licencia por enfermedad o accidente
y que reciban asistencia sanitaria facilitada por MUFACE. La situacidn de incapacidad temporal la declara el érgano de personal
mediante la licencia por esta causa, basandose en los partes de enfermedad que acreditan la asistencia sanitaria por MUFACE.
Tienen derecho a percibir este subsidio.

El subsidio se abonard mientras dure la situacién de incapacidad temporal y durante la prdorroga de los efectos de la misma,
siempre que se rednan los requisitos exigibles para su percepcion. Duracién maxima de la situacidn de incapacidad temporal:
545 dias mas 180 dias de prérroga de sus efectos mientras se valora una posible incapacidad permanente. La duracion
maxima de todo el proceso: 730 dias, alcanzados los cuales la situacién de incapacidad temporal y su prestacion se
extinguen. El subsidio por incapacidad temporal se extingue, entre otras causas, por: finalizacién de la licencia de enfermedad,
jubilacidn, fallecimiento, transcurso del plazo maximo, incomparecencia a los reconocimientos médicos de seguimiento.

CUANTIA:
e Durante los primeros noventa dias, las retribuciones establecidas en la normativa vigente.
e A partir del dia 91 se percibiran:
o Lasretribuciones basicas.
o Un subsidio por incapacidad temporal a cargo de MUFACE.
La cuantia del subsidio es fija e invariable y sera la mayor de las dos cantidades siguientes:
e EI80% de las retribuciones basicas devengadas (sueldo, trienios y grado, en su caso), incrementadas en la sexta
parte de una paga extraordinaria, correspondiente al tercer mes de la licencia;
e EI75% de las retribuciones complementarias devengadas en el tercer mes de la licencia.

Acceda al simulador _para calcular su subsidio por incapacidad.

REQUISITOS: Ser mutualista en situacidn de incapacidad temporal y tener acreditado un periodo de 6 meses cotizados al
Régimen Especial de funcionarios Civiles del Estado (periodo de carencia). En caso de no reunirse este periodo, se pueden
computar cotizaciones a otros Regimenes de la Seguridad Social. Si la contingencia que provoca la situacion de incapacidad es
profesional (enfermedad profesional o accidente en acto de servicio) no se exige el periodo de carencia.

LUGAR DE PRESENTACION: A través de la Sede Electrénica de MUFACE ( acceso a guiaC™ ), en la unidad de personal del
organismo donde presta servicios, cumplimentando el impreso oficial que aparece mas abajo, mediante correo
postal, cumplimentando el impreso oficial, en cualquier registro previsto en la normativa, en las oficinas de MUFACE (en este
enlace puede solicitar |a cita en su Servicio Provincial)

DOCUMENTACION: Modelo de solicitud ma; Solicitud incremento IRPF voluntario I=|33; Impreso cambio cuenta corriente I=|==;

Modelo 145 del IRPF - Comunicacién de datos al pagadorCm#

Si no se presenta el modelo 145 del IRPF, se calculara el tipo de retencidn sin tener en cuenta sus circunstancias personales y
familiares (art. 88.2 del Reglamento IRPF). El 6rgano de personal comunicard a MUFACE la licencia del 42 mes junto con el
certificado de las retribuciones basicas y complementarias devengadas al inicio del 3* mes de licencia y de las
complementarias dejadas de abonar a partir del dia 91°.

INFORMACION DIRIGIDA A LAS UNIDADES DE PERSONAL: En los enlaces siguientes se accede al modelo de certificado de

retribuciones propuesto por MUFACE y a las instrucciones para cumplimentarlo.
=

Modelo de certificado de retribuciones

Instrucciones para cumplimentar el certificado de retribuciones e

SOLICITUD ELECTRONICA: presente su solicitud a través de la Sede Electrdnica (apartado "Prestaciones Sociales/Solicitud de
subsidio por IT, RE y RLN").

NORMATIVA: Orden PRE/1744/2010, de 30 de junioC™* , procedimiento de reconocimiento, control y seguimiento de las
situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia.

iiiLA CARRERA PROFESIONAL DEBE SER UN DERECHO PARA TODOS!!! jjiNO UN PRIVILEGIO PARA UNOS POCOS!!!
| Informacion disponible en la web de SIAT, en el canal de Telegram de SIAT ; canal de Instagram de SIAT, canal de X de SIAT y en el BLOG SINDICAL de SIAT |

POR NUESTROS DERECHOS, POR NUESTRO FUTURO: jiiES DE JUSTICIA!!!
iUn sindicalismo diferente es posible!
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