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MOVILIDADES PANELES CASVA 2026P02, CESVA 
2026P05, CSVA 2026P03 

ÚLTIMO DÍAS Y ADELANTO 
 

CASVA 2026P02 

Los funcionarios del Cuerpo de Agentes del Servicio de Vigilancia Aduanera que han resultado adjudicatarios de 
plaza en la oferta de cobertura de puestos de trabajo a través del Panel de Movilidad 2026P02, el último día de 
presencia en sus actuales destinos será el miércoles 23 de septiembre de 2026, debiéndose incorporar al nuevo 
puesto de trabajo con plazo máximo de tres días (lunes 28 de septiembre), si el traslado no implica cambio de 
residencia, o de 8 días (lunes 5 de octubre), si el traslado supusiera cambio de residencia. 
 

Los movimientos que sean necesarios diferir, deberán ser comunicados a la S.G. de Gestión Administrativa de 
Personal antes del 6 de agosto de 2026. 

CESVA 2026P05 

Los funcionarios del Cuerpo Ejecutivo de Vigilancia Aduanera que han resultado adjudicatarios de plaza en la oferta 
de cobertura de puestos de trabajo a través del Panel de Movilidad 2026P05, el último día de presencia en sus 
actuales destinos será el miércoles 16 de septiembre de 2026, debiéndose incorporar al nuevo puesto de trabajo 
con plazo máximo de tres días (lunes 21 de septiembre), si el traslado no implica cambio de residencia, o de 8 días 
(lunes 28 de septiembre), si el traslado supusiera cambio de residencia. 
 
Los movimientos que sean necesarios diferir, deberán ser comunicados a la S.G. de Gestión Administrativa de 
Personal antes del 6 de agosto de 2026. 

CSVA 2026P03 

Los funcionarios del Cuerpo Superior de Vigilancia Aduanera que han resultado adjudicatarios de plaza en la oferta 
de cobertura de puestos de trabajo a través del Panel de Movilidad 2026P03, el último día de presencia en sus 
actuales destinos será el miércoles 9 de septiembre de 2026, debiéndose incorporar al nuevo puesto de trabajo 
con plazo máximo de tres días (lunes 14 de septiembre), si el traslado no implica cambio de residencia, o de 8 días 
(lunes 21 de septiembre), si el traslado supusiera cambio de residencia. 
 
Los movimientos que sean necesarios diferir, deberán ser comunicados a la S.G. de Gestión Administrativa de 
Personal antes del 6 de agosto de 2026. 

 
¡¡¡LA CARRERA PROFESIONAL DEBE SER UN DERECHO PARA TODOS!!! ¡¡¡NO UN PRIVILEGIO PARA UNOS POCOS!!! 

Información disponible en la web de SIAT, en el canal de Telegram de SIAT ; canal de Instagram de SIAT, canal de X de SIAT y en el BLOG SINDICAL de SIAT  

POR NUESTROS DERECHOS, POR NUESTRO FUTURO: ¡¡¡ES DE JUSTICIA!!! 

¡Un sindicalismo diferente es posible! 
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