SINDICATO INDEPENDIENTE
DE LA AGENCIA TRIBUTARIA

INFORMA Ref.: 1910/2026

PERSONAL LABORAL AEAT
CONVOCATORIA ABIERTA Y PERMANENTE DE TRASLADOS

Adjudicacion definitiva y movilidad a partir del 21 de octubre

Os adjuntamos resolucion definitiva, valoracion definitiva y adjudicacion de puestos de la convocatoria abierta y
permanente, cuya publicacion se prevé en el dia de hoy.

Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal de Administracidon Tributaria por la que se aprueba la
adjudicacion de plazas ofertadas en la primera fase de la convocatoria abierta y permanente de reingresos y
traslados (2026RT01) en el ambito de V Convenio Colectivo de Personal Laboral de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

Una vez publicada la resolucion, los ceses de los trabajadores y trabajadoras en sus actuales puestos de trabajo se
producirdan con fecha 21 de octubre de 2026, iniciandose en ese momento el cdmputo de los plazos para la
incorporacion a la plaza adjudicada. El plazo de incorporacion serd de tres dias habiles si el traslado no implica
cambio de residencia para el trabajador, o de un mes si comporta cambio de residencia o si se trata de un reingreso
al servicio activo.

Este computo se iniciara el dia siguiente al de la finalizacidn de los permisos y licencias que, en su caso, hayan sido
concedidos a las personas adjudicatarias.

En el caso de adjudicacién de un puesto al personal laboral en situacidon de excedencia forzosa o de excedencia
voluntaria con reserva de puesto, la incorporacion se producira al finalizar dichas situaciones en la nueva plaza, con
arreglo a las disposiciones aplicables en cada caso.

iiiLA CARRERA PROFESIONAL DEBE SER UN DERECHO PARA TODOS!!! jjiNO UN PRIVILEGIO PARA UNOS POCOS!!!
iiiCOMPLEMENTOS Y ABONO DE ATRASOS YA!!!

| Informacion disponible en la web de SIAT, en el canal de Telegram de SIAT ; canal de Instagram de SIAT, canal de X de SIAT y en el BLOG SINDICAL de SIAT |
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Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria por la que se aprueba la adjudicacion de plazas ofertadas en la
primera fase de la convocatoria abiertay permanente de reingresos y traslados
(2026RT01) en el ambito de V Convenio Colectivo de Personal Laboral de la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

Por Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
de 2 de julio de 2026 se aprobaron las bases de la convocatoria abierta y
permanente de reingresos y traslados para la provision de puestos de trabajo de
personal laboral en el ambito del V Convenio Colectivo para el personal laboral de la
AEAT.

Tramitada la primera fase de la convocatoria con arreglo a las Bases establecidas en
dicha resolucion, la_adjudicaciéon de los puestos ofertados se ha realizado de
conformidad con la valoracion y propuesta de adjudicacién efectuada por la
Subcomisién de.Provision de puestos, en la reunion celebrada el dia 1 de octubre de
2026.

A la vista de |lo anterior, esta Presidencia acuerdas

Primero. — Aprobar la valoracion definitiva de meritos, que se recoge en el Anexo |
de esta Resolucion, una vez resueltas las alegaciones formuladas a las exclusiones
y a las valoraciones provisionales. Esta publicacion da respuesta a las alegaciones
formuladas por los interesados.

Segundo. - Aprobar la adjudicacién de los puestos de trabajo contenidos en el Anexo
Il de esta Resolucion.

Tercero. - De conformidad con la base 8.2 de la convocatoria estos traslados no
daran lugar a indemnizacion alguna, tienen caracter voluntario y son irrenunciables.

En el supuesto de que la persona adjudicataria no se incorpore de manera efectiva
al puesto de trabajo asignado, salvo causa de fuerza mayor, sera declarada de oficio
en la situacién de excedencia voluntaria por interés particular, con una duracion de
un afio, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 a) del V Convenio
Colectivo.

Cuarto. - Una vez publicada la presente resolucion, los ceses de los trabajadores y
trabajadoras en sus actuales puestos de trabajo se produciran con fecha 21 de
octubre de 2026, iniciAndose en ese momento el cOmputo de los plazos para la
incorporacion a la plaza adjudicada. El plazo de incorporacion serd de tres dias

Documento firmado el ectronicamente (Ley 40/2015) por CEL SO GONZALEZ GONZALEZ, € Director del Departamento de Recursos
Humanos, 15 de octubre de 2026. Autenticidad verificable mediante Codigo Seguro Verificacion JQM DH7W J4448M Y BN en
https://sede.agenciatributaria.gob.es
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habiles si el traslado no implica cambio de residencia para el trabajador, o de un mes
si comporta cambio de residencia o si se trata de un reingreso al servicio activo.

Este computo se iniciara el dia siguiente al de la finalizacion de los permisos y
licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a las personas adjudicatarias.

En el caso de adjudicacion de un puesto al personal laboral en situacion de
excedencia forzosa o de excedencia voluntaria con reserva de puesto, la
incorporacion se producird al finalizar dichas situaciones en la nueva plaza, con
arreglo a las disposiciones aplicables en cada caso.

Quinto.- Contra la presente resolucion se podra interponer demanda ante el Juzgado
de lo Social competente por razon del territorio, en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 69 y siguientes de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la
Jurisdiccién Social.

Madrid, ElI Presidente de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
P.D.(Resolucion de 9. dewimayo=te~2022:»=BOE~de~ld=de~mayo), el Director del
Departamento. Celso'Gonzalez.Genzalez
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ANEXO Il. ADJUDICACION DE PUESTOS

N2 PLAZA Asignacion Puesto Asignacion. Delegacion Especial Asignacion. Delegacion | Asignacion. Administracion NIF* Apellidos y Nombre
1| INFORMACION Y ASISTENCIA | 1 DELEGACION ESPECIAL DE ASTURIAS OVIEDO ADMINISTRACION DE AVILES **%9320** MARTINEZ RIESTRA, BEGONA
2 | INFORMACION Y ASISTENCIA | 1 DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA LA MANCHA CUENCA DELEGACION CUENCA-SEDE CUENCA **¥%3753** | MORALES MONTEGRIFO, JORGE
DELEGACION GUADALAJARA-SEDE VACANTE
3 | INFORMACION Y ASISTENCIA | 1 DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA LA MANCHA GUADALAJARA GUADALAJARA
4 | INFORMACION Y ASISTENCIA 1 1 DELEGACION ESPECIAL DE CATALUNA BARCELONA ADMINISTRACION DE VIC ***¥3456** SANCHEZ ARQUES, OLIMPIA
5| INFORMACION Y ASISTENCIA | 1 DELEGACION ESPECIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA VALENCIA ADMINISTRACION DE ALZIRA *¥*¥%8545** | MORENO MORENO, INMACULADA
6 | INFORMACION Y ASISTENCIA 1 1 DELEGACION ESPECIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA VALENCIA ADMINISTRACION DE BLASCO IBANEZ ***1660** RIVERA MARCOS, M CONSOLACION
TECNICO/A SUPERIOR. MANT. VACANTE
7 | GENERAL DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTAY MELILLA CORDOBA DELEGACION CORDOBA-SEDE CORDOBA
TECNICO/A SUPERIOR. MANT. VACANTE
8 | GENERAL DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA'Y MELILLA" | CORDOBA DELEGACION CORDOBA-SEDE CORDOBA
TECNICO/A SUPERIOR. MANT.
9 | GENERAL DELEGACION ESPECIALDE ANDALUCIA, CEUTA'Y MELILLA GRANADA DELEGACION GRANADA-SEDE GRANADA HEEGT3QH* PALLARES GALLEGO, ALFREDO
TECNICO/A SUPERIOR. MANT.
10 | GENERAL DELEGACION ESPECIABDE ANDALUCIA, CEUTAY MELILLA | HUELVA DELEGACION HUELWA-SEDE HUELVA *¥*%2555** | GOMEZ ANTONIO, DAVID
TECNICO/A SUPERIOR. MANT. VACANTE
11 | GENERAL DELEGACION'ESPECIAL DE'ANDALUCIA, CEUTA Y MELCILLA MALAGA DELEGACION MALAGA-SEDE MALAGA
TECNICO/A SUPERIOR. MANT.
12 | GENERAL DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTAY*MELILLA SEVILLA SEDE'REGIONAL HEKLTIQHE ALVAREZ MORENO, MANUEL
TECNICO/A SUPERIOR. MANT.
13 | GENERAL DELEGACION ESPECIAL DE ARAGON ZARAGOZA SEDE REGIONAL HEKLRLIH* VALERO GARCIA, JOSE LUIS
TECNICO/A SUPERIOR. MANT.
14 | GENERAL DELEGACIQN ESPECIAL DE ASTURIAS GIJON DELEGACION GIJON-SEDE GIJON *¥*%5195** | GARCIA AMEZ, MIGUEL
TECNICO/A SUPERIOR. MANT.
15 | GENERAL DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA LA MANCHA CIUDAD REAL DELEGACION CIUDAD REAL-SEDE CIUDAD REAL" | ***8013** MURNOZ LIRIO, EMILIANO ALBERTO
TECNICO/A SUPERIOR. MANT.
16 | GENERAL DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA'Y LEON VALLADOLID SEDE REGIONAL HEKGDIQH® VAZQUEZ MUNOZ, FERNANDO
TECNICO/A SUPERIOR. MANT.
17 | GENERAL DELEGACION ESPECIAL DE EXTREMADURA CACERES DELEGACION CACERES-SEDE CACERES HEEKDBQIH* RUIZ CALLE, ANGEL
TECNICO/A SUPERIOR. MANT.
18 | GENERAL DELEGACION ESPECIAL DE GALICIA A CORUNA SEDE REGIONAL *EK]Q13** BEITIA LOPEZ, FERNANDO
TECNICO/A SUPERIOR. MANT.
19 | GENERAL DELEGACION ESPECIAL DE MADRID MADRID SEDE REGIONAL *KEEDAGY** CORRAL MORALES, ALBERTO
TECNICO/A SUPERIOR. MANT.
20 | GENERAL DELEGACION ESPECIAL DE LA RIOJA LA RIOJA SEDE REGIONAL *EENNLG** GONZALEZ URIA, DAVID
DEPENDENCIA GESTION DE MEDIOS Y
21 | TECNICO/A MEDIO. MANT. GENERAL | DELEGACION CENTRAL DE GRANDES CONTRIBUYENTES MADRID RECURSOS **k%9263** VILLASANTE RUBIO, EDUARDO JOSE
22 | TECNICO/A MEDIO. MANT. GENERAL | DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTAY MELILLA | MALAGA DELEGACION MALAGA-SEDE MALAGA **¥%8598** | SILVA TRUJILLO, ANTONIO JESUS
23 | TECNICO/A MEDIO. MANT. GENERAL | DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTAY MELILLA SEVILLA SEDE REGIONAL **%3105** GALLARDO BAUS, DANIEL
24 | TECNICO/A MEDIO. MANT. GENERAL | DELEGACION ESPECIAL DE ASTURIAS OVIEDO SEDE REGIONAL VACANTE
25 | TECNICO/A MEDIO. MANT. GENERAL | DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA Y LEON VALLADOLID SEDE REGIONAL **k*6391** GUZON SANGRADOR, CARMELO
26 | TECNICO/A MEDIO. MANT. GENERAL | DELEGACION ESPECIAL DE EXTREMADURA CACERES DELEGACION CACERES-SEDE CACERES **#%2528** | CAMPON NUNEZ, JONAS
27 | TECNICO/A MEDIO. MANT. GENERAL | DELEGACION ESPECIAL DE PAIS VASCO BIZKAIA SEDE REGIONAL VACANTE
28 | TECNICO/A MEDIO. MANT. GENERAL | DELEGACION ESPECIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA CASTELLON/CASTELLO | DELEGACION CASTELLON/CASTELLO-SEDE C./C. | VACANTE
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N2 PLAZA Asignacion Puesto Asignacion. Delegacion Especial Asignacion. Delegacion | Asignacion. Administracion NIF* Apellidos y Nombre
29 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA'Y MELILLA ALMERIA DELEGACION ALMERIA-SEDE ALMERIA *KEk*DT02** FRANCO SABIOTE, JOSE
30 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO | DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTAY MELILLA | GRANADA DELEGACION GRANADA-SEDE GRANADA **¥%2241** | PARRILLA SANCHEZ, RICARDO
31 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO | DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTAY MELILLA | MALAGA DELEGACION MALAGA-SEDE MALAGA **¥%8236** | ALCOHOLADO BUENO, JUANA MARIA
32 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTA'Y MELILLA MALAGA DELEGACION MALAGA-SEDE MALAGA *¥*k*3079** MORENO LOBATO, MIGUEL ANGEL
33 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO | DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTAY MELILLA | JEREZ DE LA FRONTERA | DELEGACION JEREZ FRONTERA-SEDE JEREZ FRA | ***1849** | CUEVAS NOA, MIGUEL ANGEL
34 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO DELEGACION ESPECIAL DE ANDALUCIA, CEUTAY MELILLA SEVILLA SEDE REGIONAL ***1426*%* PEREIRA MORENO, MARIA LUISA
35 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO | DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA Y LEON SALAMANCA DELEGACION SALAMANCA-SEDE SALAMANCA **¥*%0335** | DIEZ MARCOS, PABLO
36 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA'YY LEON SORIA DELEGACION SORIA-SEDE SORIA VACANTE
37 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO DELEGACION ESPECIAL DE CASTILLA'Y LEON ZAMORA DELEGACION ZAMORA-SEDE ZAMORA VACANTE
38 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO | DELEGACION ESPECIAL DE CATALUNA BARCELONA SEDE REGIONAL VACANTE
DOMINGUEZ RUBIO, FRANCISCO
39 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO DELEGACION ESPECIAL DE EXTREMADURA BADAJOZ SEDE REGIONAL *¥*EXO)T768** JAVIER
40 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO DELEGACION ESPECIAL DE MABRID MADRID SEDE REGIONAL VACANTE
DEPARTAMENTO DE INSPECCION FINANCIERAFY
41 | AYUDANTE. TAREAS COMPL. APOYO | TRIBUTARIA MADRID OFICINA NACIONAL DE INVESTIGACION FRAUDE | ***8706** | CUERDA ROZALEN, CONSTANTINO
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ANEXOI. VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS

Puntos
GRUPO T3 Méritos Profesionales Antigliedad Fase DESEMPATE
Concurso
Max. 100
NIF* Apellidos y Nombre SITUACION VigsEiiRyco: '\;'ji:? Meses | Puntos '\;'fffo pPuntos |80 | T | SV | MERITOS CONCILIACION | CONYUGE/PAREJA IFIE(C:(';"R\PE:)ER — 2;::350
*#%5229%** | VAZQUEZ MUNOZ, FERNANDO 1 0,15 0,15 132 19,8 19,8 19,95
**¥%5195%* | GARCIA AMEZ, MIGUEL 16 2,40 2,40 116 17,4 17,4 19,8
**%5739%* | PALLARES GALLEGO, ALFREDO i5 2,25 2,25 109 g 16,35 16,35 18,6 9
**%5739%* | ALVAREZ MORENO, MANUEL 70 | 10,50 10,50 54 8,1 8,1 18,6 4
**%2893** | RUIZ CALLE, ANGEL 15 2,25 2,25 96 14,4 14,4 16,65
**%5813** | VALERO GARCIA, JOSE LUIS 1 )15 0,15 76 11,4 11,4 11,55
***4448%* | GONZALEZ URIA, DAVID 15 RS 2,25 40 6 6 8,25
*#%8013** | MUNOZ LIRIO, EMILIANO ALBERTO 1 0,15 0,15 41 6,15 6,15 6,3
**¥%8008** | GIL TORRES, RAMON-ENRIC 15 2,25 2,25 15 2,25 2,25 4,5 1 3 20
***1913** | BEITIA LOPEZ, FERNANDO 15 2,25 2,25 15 2,25 2,25 4,5 1 3 16
**%1502** | REY GARCIA, MARTIN JAVIER 12 1,80 1,80 12 1,8 1,8 3,6 1 0 19
**%2482%* | CORRAL MORALES, ALBERTO 12 1,80 1,80 12 1,8 1,8 3,6 1 0 7
**%*2555%* | GOMEZ ANTONIO, DAVID 1 0,15 0,15 1 0,15 0,15 0,3
**%3241*%* | HERRERA BARRADO, IRENE Excluido
**%6762** | GARCIA GARCIA, CARMEN Excluido
**%0299** | TAPIA MARIA, ANGEL Renuncia
**¥%6352%* | SANCHEZ MORALES, RAUL Renuncia
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Puntos
GRUPO T4 Méritos Profesionales Antigliedad Fase DESEMPATE
Concurso
Max. 100

FECHA DE N¢ Proc.

* . r4 y . . z ra z
NIF Apellidos y Nombre SITUACION {f Meses | Puntos Puntos MERITOS | CONCILIACION | CONYUGE/PAREJA INCORPORACION | Selectivo

**%6391** | GUZON SANGRADOR, CARMELO
**%9263** | VILLASANTE RUBIO, EDUARDO JOSE
**%8598** | SILVA TRUJILLO, ANTONIO JESUS
***3105** | GALLARDO BAUS, DANIEL

**%2528%* | CAMPON NUNEZ, JONAS

***0634** | SANTOS LORENZO, FRANCISCO JAVIER

**%3241** | HERRERA BARRADO, IRENE

***3490** | BELLOSTA VILLEGAS, JOSE ALBERTO
**%5487** | NIETO FERNANDEZ, GERMAN IGNACIO Excluido
***8008** | GIL TORRES, RAMON-ENRIC Excluido
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Puntos
GRUPO T5 Méritos Profesionales Antigliedad Fase DESEMPATE
Concurso
Max. 100
NIF* Apellidos y Nombre SITUACION | Meses | Puntos '\:j;‘t:so Meses | Puntos '\F’,'jztgf Puntos 222‘5 :\ANETS‘ES g:fé MERITOS | CONCILIACION | CONYUGE/PAREJA IFI\E:I:SQPE:)ERACION 2;::350
**%1426%* | PEREIRA MORENO, MARIA LUISA 10 | %1,50 1,50 771 11,55| 11,55 13,05
##%]849%* | CUEVAS NOA, MIGUEL ANGEL 16| 2,40 2,40 62 9,3 9,3 11,7
*#*%(335%* | D|EZ MARCOS, PABLO 16" 2,40 2,40 52 7,8 7,8 10,2
***0768** | DOMINGUEZ RUBIO, FRANCISCO JAVIER 16_|a112,40 2,40 48 7,2 7,2 9,6
**%6474%* | ESPINOZA CALLISAYA, PERCY LUIS 16| 2,40 2,40 23 3345 3,45 5,85
***9744%* | RODRIGUEZ FERNANDEZ, ALBERTO JESUS 15| 2,25 2,25 19 |4 2,85 2,85 5,1
#%%2241%* | PARRILLA SANCHEZ, RICARDO 16| 2,40 2,40 16 2,4 2,4 4,8
*##%2702%* | FRANCO SABIOTE, JOSE 15 |4 2,25 2,25 = W ] 2,25 a5 1 1 3 27 2,25 No afecta asignacién 17/03/2025 15
*##%8236%* | ALCOHOLADO BUENO, JUANA MARIA LENE" 5 2,25 1500 2,25 2,25 45 1 3 27 2,25 No afecta asignacién 17/03/2025 20
**%8706%* | CUERDA ROZALEN, CONSTANTINO 151 2,25 2,25 15| 2,25 2,25 451" 1 3 16
*##%3079%* | MORENO LOBATO, MIGUEL ANGEL 15 2,25 2,25 151 2,25 2,25 45 1 3 11
*#*%2225%* | CARRASCO ESTRABON, LAURA 13| 1,95 1,95 13| 1,95 1,95 3,9
**%8496%* | GALIANO RAMIREZ, FERNANDO 12| 1,80 1,80 12 1,8 1,8 36| 1 0 4 1,80 10/07/2025 35
*#%%9028** | GIRALDEZ MIURA, FRANCISCO DE PAULA 12| 1,80 1,80 12 1,8 1,8 36| 1 0 4 1,80 10/07/2025 41
**¥%6762*%* | GARCIA GARCIA, CARMEN 0 0 0 1 0 0,15 0,15
**%6771%* | CASARES RODRIGUEZ, FRANCISCO JAVIER 0| 0,00 0,00 0 0 (] 0
|***3390** ‘ARJONACRESPO, MANUEL ‘ Excluido ‘ ‘ |
***4385%* | CASTILLO VAZQUEZ, FRANCISCO ‘ Renuncia ‘ ‘ |
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Puntos
GRUPO 11 Méritos Profesionales Antigliedad Fase DESEMPATE
Concurso
Max. 100

FECHA DE N¢ Proc.

* H A
NIF Apellidos y Nombre SITUACION INCORPORACION | Selectivo

IACION | CONYUGE/PAREJA

***3456%* | SANCHEZ ARQUES, OLIMPIA
**%9320** | MARTINEZ RIESTRA, BEGONA
***3753** | MORALES MONTEGRIFO, JORGE
***8545%* | MORENO MORENO, INMACULADA
***1660** | RIVERA MARCOS, M CONSOLACION

***3079** | MADRERA PEREZ, MARIA ‘




